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OPPEN UTBILDNING OCH GPPNA LARRESURSER

MAL ENLIGT
DEKLARATIONEN

Utarbetande, anvandning och gemensamt skapande
av Oppna larresurser och 6vriga 6ppna larmetoder ar
en del av hogskoleutbildningens vardag och mojliggor
kontinuerligt larande.

INLEDNING

Denna policy galler 6ppen utbildning, 6ppen tillgang till
larresurser samt 6ppna larmetoder.

Forskning, undervisning och utbildning har alltid varit tatt
sammanlankade. Forskningen tar fram ny information
som formedlas till manniskor genom undervisning och
blir en del av individens egna fardigheter genom larande.
Darfor hor oppenhet i vetenskap och forskning pa ett
naturligt satt ihop med dppenhet i utbildning.

For att en bred allmanhet ska ha en genuin mojlighet att
ta del av forskningsresultat som gjorts tillgangliga maste
resultaten oftast omvandlas till ett format som gor det
lattare att ta del av, sprida samt lara sig av dem. Oppen
tillgang till material som utvecklats for utbildning, dvs.
larresurser, framjar darmed férmedlandet av forsknings-
resultat.

Oppna larresurser och till exempel de nya former av
Oppnare larmetoder som digitaliseringen medfér mins-
kar behovet av att knyta utbildning och undervisning till
en bestamd tid och plats. Oppen utbildning ar saledes
en naturlig del av en ny typ av flexibelt larande dar alla,
oavsett livssituation och vistelseort, har fler mojligheter
att lara sig nya saker.

Denna policy ar resultatet avsamarbete inom det finland-
ska hogskole- och forskarsamfundet och en gemensam
syn pa 6éppenhet inom utbildning och larresurser.

LARARENS OCH FORSKARENS FRIHET

Malet med denna policy ar att forverkliga 6ppenhet pa
ett satt som stottar och okar friheten och mojligheterna
for larare och forskare pa hogskoleniva att formedla
forskningsbaserad kunskap i sin undervisning och i sina
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larresurser. Syftet med undervisning och larresurser ar
att sprida forskningsbaserad kunskap i hela samhallet.
Larare och forskare bor ha maéjlighet att i sin undervisning
och sina larresurser valja de basta metoderna for anda-
malet. Hogskole- och forskarsamfundet ska garantera
incitament och strukturer for 6ppenhet inom utbildning
och larresurser pa ett satt som jamlikt respekterar det
arbete som larare och forskare gjort for att utveckla
undervisning och larresurser.

INTERNATIONELL OCH NATIONELL REFERENSRAM

| arbetet med denna policy har man anvant det inhemska
och internationella arbete som gjorts for att framja
Oppenhet inom utbildning och larresurser. Viktiga
internationella kallor fér utformandet av policyn har
varit Europeiska kommissionens publikation Practical
Guidelines on Open Education for Academics: modernising
higher education via open educational practices (2019) och
UNESCO:s Rekommendation fér 6ppna ldrresurser (2019).
Viktiga nationella insatser ar det nationella Biblioteket
for Oppna larresurser, som utvecklats av undervisnings-
ministeriet och utbildningsstyrelsen och samordnas av
CSC'samt ARENE:s och UNIFI:s gemensamma vision for
digitaliseringen av hogskolornaz.

RISKER OCH HOT

Aven om 6ppna larresurser och 6vrig 6ppet tillganglig
utbildning ar kostnadsfria fér anvandarna kraver utar-
betandet och utvecklingen av dem manga olika typer
av resurser. Risken ar att kostnader och arbetsmangd
anhopas hos de individer och organisationer som sarskilt
aktivt 6ppnar utbildning och larresurser. Hogskole- och
forskarsamfundet bor darfor tanka igenom férdelningen
av de kostnader och den arbetsmangd som 6ppnande
medfor samt sdkerstalla nédvandiga resurser for opp-
nande av utbildning och larresurser.

Det finns ocksa en risk for att utbildning och larresurser
gors Oppet tillgangliga under tvang. For att forebygga
detta har en nationell rekommendation som lyfter fram
upphovsmannens beslutanderatt gjorts upp, och den

1 Tas i bruk stegvis 2019-2020, se aoe.fi
2 Se https://wiki.eduuni.fi/x/NKELBw
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publiceras som en bilaga till denna policy. Att krava att
all undervisning och alla larresurser 6ppnas ar inte moti-
verat, eftersom en del av utbildningen och larresurserna
inte nédvandigtvis fungerar sarskilt val utanfor specifika
undervisningssituationer. Oppnande av utbildning gors
bast genom uppmuntran snarare an tvang, exempelvis
genom erkansla av och meriter for 6ppnande av utbild-
ning och larresurser.

Ett annat slags hot utgdrs av uppfattningen att enbart
Oppna larresurser och annan 6ppet tillganglig under-
visning skulle kunna utgéra grunden for utbildning och
undervisning och ersatta interaktiv narundervisning.
Narundervisningen far inte glémmas bort nar man fram-
jar 6ppen utbildning, och undervisningens 6vergripande
kvalitet bor foljas upp regelbundet. Dessutom finns det
skal att utnyttja de mojligheter att forbattra kvaliteten pa
utbildning och undervisning som 6ppen utbildning och
Oppna larresurser medfor.

Vetenskapliga sallskap som ger ut fackbdcker samt 6vriga
inhemska utgivare av forskning ar bekymrade 6ver att
oppen tillgang till l1arresurser paverkar de ekonomiska
forutsattningarna for deras verksamhet negativt. Val-
skrivna och valredigerade fackbocker inom specialomra-
den har &nda sin plats jamte 6ppna larresurser. Oppna
larresurser kan aven ge upphov till marknader for olika
tjdnster som producerar mervarde.

Verksamhetens ekonomiska forutsattningar ar ett oros-
moment ocksa for hogskolor som erbjuder kommersiella
utbildningar och utbildningsexport. Eftersom denna
policy inte forutsatter att all undervisning 6ppnas har
hogskolor mdjlighet att kommersialisera undervisning.
Dessutom erbjuder 6ppna larresurser och dvrig dppen
undervisning mojligheter inom marknadsféring. En val
producerad 6ppen larresurs eller webbkurs kan vara ett
tecken pa en kvalitativ aktor inom utbildningssektorn och
darigenom locka studenter att dven nyttja kommersiella
produkter och tjanster.

BAKGRUND OCH STRUKTUR

Denna policy har utformats av det finlandska hogskole-
och forskarsamfundet. Ansvaret for arbetet har legat hos
en arbetsgrupp som sammankallats av Expertgruppen
for 6ppen utbildning inom Samordningen av 6ppen
vetenskap vid Vetenskapliga samfundens delegation
(TSV). Arbetet har letts av den nationella styrgruppen
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for oppen vetenskap och forskning. Denna policy sto-
der Deklarationen for éppen vetenskap och forskning
2020-2025.2

Denna policy bestar av gemensamma principer samt
delpolicyer for (a) 6ppen tillgang till larresurser och b)
Oppna larmetoder dar mal och atgarder faststalls.

| principerna faststalls de allmanna villkoren for hur
Oppenhet ska framjas inom utbildning och larresurser.
De formulerar for hogskole- och forskarsamfundet viktig
information som bor beaktas i arbetet med dppenhet.
Malen som anges i delpolicyerna ar snarare tidsbundna
malsattningar, och de atféljs av konkreta atgarder. Den
foranderliga internationella miljon paverkar malen och
deras atgarder snabbare &n den paverkar principerna.

VERKSTALLANDE OCH UPPFOLINING

Denna policy tillampas inom hdégskoleutbildning samt
olika former av livslangt larande, dar organisationer
inom hogskole- och forskarsamfundet deltar exempelvis
som organisatorer eller samarbetspartners. Policyn kan
vid behov aven anvandas vid planering av metoder for
Oppen utbildning och 6ppna larresurser inom andra
organisationer inom utbildningssektorn.

Policyn trader i kraft stegvis fran och med den 1 januari
2021. Detaljerna i den specificeras genom rekommen-
dationer, varav den forsta, gallande fragor kring avtal,
upphovsratt, licensiering och dataskydd, publiceras som
en bilaga till denna policy. Planerat utgivningsschema for
Ovriga rekommendationer:

+ Rekommendation géallande larresursernas tillgang-
lighet - 2021

+ Rekommendation gallande god praxis for hur
utvecklande av éppen utbildning och éppna lar-
resurser beaktas i arbetsuppgifter och meritering
- 2021

+ Rekommendation gallande beaktande av studen-
ternas mangfald och ansvarsfullt innehall i 6ppen
utbildning och 6ppna larresurser - 2022

3 https://doi.org/10.23847/isbn.9789525995213.
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+ Rekommendation gallande metoder och verk-
tyg som sakerstaller att 6ppna larresurser ar
sokbara, interoperabla, ateranvandbara och
vidareutvecklingsbara - 2022,

Samordningen av Oppen vetenskap ansvarar for att folja
upp policyn efter att den tagits i bruk och faststaller
varje ar lampliga malnivaer for uppféljningen med hjalp
av kunnandet i Expertgruppen fér Oppen utbildning.
Verktygen for uppféljningen inkluderar:

+ regelbundna utredningar riktade till hégskolor och
dvriga organisationer som utvecklar 6ppen utbild-
ning samt till [arare och studentorganisationer inom
olika sektorer

« information fran det nationella Biblioteket for 6ppna
larresurser gallande exempelvis mangden larresur-
ser pa hogskoleniva som lagts till i biblioteket och
mangden larresurser pa hogskoleniva som laddats
ned fran biblioteket

+ ett forskningsprojekt kring kvalitet, mangd, anvand-
ning och vardering i EU-lander gallande hogskolor-
nas oppna larresurser.

Denna policys andra delpolicy gallande metoder for
Oppna digitala larmetoder fardigstalls senast 2022. Hela
policyn uppdateras 2024.



OPPEN UTBILDNING OCH GPPNA LARRESURSER

10

DEFINITIONER

Med dppnande av utbildning eller 6ppen utbildning
(Open Education) avses att oka tilltradet till och med-
verkan i larande for en bredare allmanhet och olika
malgrupper genom att sanka hindren for larande och 6ka
dess tillganglighet, utbud och fokus pa inlarare. Detta gor
undervisning, larande, informationsproduktion, medska-
pande och spridningsmoéjligheter mera mangsidiga och
kombinerar formellt och informellt 1arande.

Aven om 6ppen utbildning ofta sker med hjalp av digital
teknologi ar det inte samma sak som utbildning dar man
anvander digitala verktyg eller digitalisering av undervis-
ning eller larresurser.

Med 6ppna larresurser (Open Educational Resources)
avses material och information i vilket format som
helst som kan anvandas med vilka verktyg som helst,
utformade for undervisnings- och utbildningssyfte. De ar

+ slappta for fri anvandning (Public Domain) eller

+ delade med 6ppen licens som ger andra an
upphovsmannen ratt till avgiftsfri tillgang, ateran-
vandning, tilldampning, bearbetning och spridning.*

Vid berdkning av Oppna larresurser inkluderas aven
|arresurser som producerats innan policyn tradde i
kraft, som delvis ar licensierade med 6ppna licenser och
som forbjuder publicering av bearbetade versioner av
materialet, kommersiellt bruk av materialet eller bade
och (exempelvis Creative Commons-licenser med ND-och
NC-villkor).

Aven om vetenskapliga publikationer kan anvéndas
som larresurser framforallt pa hogre utbildningsnivaer
och aven om O&ppet tillgangliga vetenskapliga publika-
tioner darmed ar 6ppna larresurser, ror denna policy
framforallt sddana larresurser som inte i forsta hand
ar vetenskapliga publikationer. Dessutom definieras en

4 Definitionen av Oppna larresurser foljer i ovrigt
den definition av Oppna larresurser som anges i UNESCO:s
rekommendation for larresurser 2019, men hanvisnin-
gen till forskningsmaterial har avlagsnats, eftersom det
behandlas i Policyn for 6ppen tillgdng till forskningsmaterial
och -metoder.
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Oppen larresurs i denna policy som en helhet som ar
pedagogiskt meningsfull och anvandbar i undervisning.

Med 6ppna ldrmetoder (Open Educational Practices)
avses tillvagagangssatt som gor larande och undervisning
transparenta samt majliga att sprida och vidareutveckla.

Sadana metoder ar exempelvis:

gemensamt larande samt utveckling av undervis-
ningen mellan studerande, forskare och undervis-
ningspersonal och samhallet i dvrigt

att involvera studerande i planeringen av den egna
utbildningsgangen, inklusive att identifiera och god-
kanna kunskap som inhamtats utanfor laroanstalten

att 6ppna utbildningsutbudet for den breda allman-
heten (t.ex. MOOC-kurser)

delning och fortsatt anvandning av material for
planering och arrangerande av undervisning
(t.ex. undervisningsplaner, utvarderingsmetoder,
instruktioner, erfarenheter av genomférande av
undervisning samt larande)

anvandning, vidareutveckling och gemensam
utveckling av 6ppna digitala larresurser (t.ex. video-
inspelningar, podcasts, skriftligt material).

Det finlandska hégskole- och forskarsamfundet
utgors delvis av samma aktorer som det finlandska
forskarsamfundet sd som det definieras i Deklarationen
for 6ppen vetenskap och forskning °, sett sarskilt ur en
undervisningssynvinkel. Det finlandska hogskole- och
forskarsamfundet inkluderar:

« universitet och yrkeshodgskolor sa som de definieras

i Finlands lagar och férordningar

undervisnings- och forskningspersonal som arbetar
pa finlandska universitet och yrkeshoégskolor samt
stodpersonal fér undervisning och forskning

studenter vid finlandska universitet och yrkeshog-
skolor, framforallt nar de deltar i utvecklingen av
larande och larresurser

« finlandska tjansteleverantorer sdsom CSC (Centret

5

Deklaration fér 6ppen vetenskap och forskning 2020-

2025: DOI https://doi.org/10.23847/isbn.9789525995244
s. 3.

11


https://doi.org/10.23847/isbn.9789525995244

OPPEN UTBILDNING OCH GPPNA LARRESURSER

12

for finlandsk expertis inom IT for forskning, utbild-
ning, kultur och offentlig forvaltning), som utvecklar
infrastruktur for 6ppen hogskoleundervisning och
Oppen forskning

Ovriga aktorer och organisationer inom det fin-
landska forskarsamfundet (t.ex. forskningsinstitut,
vetenskapliga sallskap och bibliotek), i synnerhet nar
de arbetar med undervisning och larresurser samt
deltar i utvecklingen av 6ppen utbildning; i denna
policy kallas de for évriga organisationer som
utvecklar éppen utbildning.
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STRATEGISKA PRINCIPER
OCH ANSVARSFORDELNING

Den kartlaggning av utgangslaget som namns i alla
principer kraver att uppfoljningskriterier faststalls. Dessa
faststalls i separata rekommendationer. Samordningen
av Oppen vetenskap ombesdrjer utarbetandet av rekom-
mendationerna, och hégskolor och dvriga organisationer
som utvecklar 6ppen utbildning deltar i arbetet med
definitionerna. | arbetet anvands befintliga kriterier och
rekommendationer.

Forverkligandet av kriterierna sakerstalls genom den
nationella uppféljningen av 6ppen vetenskap, och de
uppdateras vid behov.

Princip 1: Vid utvardering av utbildning och éppna
larresurser som utvecklas i samband med den beak-
tas utover oppenhet ocksa innehallets tillférlitlighet
och andra till kvaliteten bidragande faktorer.

Sakerstallande och uppfoéljning:

A) Kartlaggning av utgangslaget: Ar 2021 utreder
Samordningen av dppen vetenskap hur de
allmanna kvalitetskriterierna for utbildning och
larresurser kan tillampas pa 6ppen utbildning och
Oppna larresurser samt vilka 6vriga kvalitetskrite-
rier som kravs.

B) Kontinuerlig uppféljning: Utdver uppfoljning
av kriterierna sakerstaller universitet och
yrkeshogskolor i sina egna kvalitetssystem att
satsningar pa utarbetande och anvéandning av
Oppna larresurser och 6vrig 6ppen undervisning
Okar undervisningens totala kvalitet. Hogskolorna
sakerstaller att narundervisning av hog kvalitet
ordnas aven om larresurser och undervisning ar
Oppet tillgangliga i stor utstrackning.

13
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Princip 2: Upphovsratt, dataskydd och etisk praxis
respekteras nar 6ppen utbildning och éppna larre-
surser utvecklas och anvands.

Sakerstallande och uppféljning:

A) Kartlaggning av utgangslaget: Ar 2020 faststaller
Samordningen av Oppen vetenskap vilka avtals-
enliga fragor samt fragor gallande upphovsratt,
dataskydd och licensiering som boér beaktas vid
Oppnande av larresurser.

B) Kontinuerlig uppféljning: Utdver uppféljning av
kriterierna startar Samordningen av 6ppen veten-
skap under 2021 en utredning om immateriella
rattigheter gallande forskningsresultat (inkl. larre-
surser som utarbetats utgaende fran dem). Syftet
med undersokningen ar att klargora fragor kring
agande och avtal. | utredningen anvands expertis
vid hégskolor samt arbetstagarorganisationer
inom forsknings- och undervisningssektorn.

Princip 3: Vid utveckling av éppen utbildning och
o6ppna larresurser beaktas tillgianglighet samt lamp-
lighet for manga slags inlarare.

Sakerstallande och uppfoéljning:

A) Kartlaggning av utgangslaget: Ar 2021 kartlag-
ger och identifierar Samordningen av 6ppen
vetenskap kriterier for larresursers tillganglighet.
Senast ar 2022 identifieras kriterier for hur inla-
rarnas mangfald samt innehallets ansvarsfullhet
beaktas i 6ppen utbildning och larresurser.

B) Kontinuerlig uppféljning: Gors som en del av den
nationella uppféljningen av dppen vetenskap.
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Princip 4: Arbete med utveckling av 6ppen utbildning
och éppna larresurser beaktas i meriteringskriterier
och planering av arbetsuppgifter.

Sakerstallande och uppfoéljning:

A)

B)

Kartlaggning av utgangslaget: Ar 2021 identifierar
Samordningen av 6ppen vetenskap god praxis,
hur utveckling av 6ppenhet inom utbildning och
larresurser beaktas i arbetsuppgifter samt hur det
meriteras. Dessutom planerar Samordningen av
Oppen vetenskap matredskap och faktaunderlag
for utvardering av meriter tillsammans med CSC,
hdgskolor och 6vriga organisationer som utveck-
lar 6ppen utbildning.

Kontinuerlig uppféljning: Gérs som en del av den
nationella uppféljningen av 6ppen vetenskap.

15
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DELPOLICY FOR
OPPEN TILLGANG TILL
LARRESURSER

MAL OCH ATGARDER

Mal 1: Senast ar 2025 anvénds och utarbetas 6ppna
larresurser i stor utstrackning vid hégskolorna.

Atgarder:

a)

b)

d)

Senast ar 2022 utarbetar Samordningen av
dppen vetenskap, tillsammans med hogskolor
och 6vriga organisationer som utvecklar 6ppen
utbildning, en gemensam rekommendation for
metoder och verktyg som sakerstaller att de
Oppna larresurserna ar sékbara, interoperabla,
ateranvandbara och majliga att vidareutveckla.

Senast ar 2022 utreder Samordningen av
Oppen vetenskap mojligheten att tillsammans
med CSC skapa en dppen webbkurs som

ger nddvandiga fardigheter att ta fram och
anvanda Oppna larresurser.

Senast ar 2023 faststaller Samordningen for
dppen vetenskap, tillsammans med hogskolor
och 6vriga organisationer som utvecklar 6ppen
utbildning, kompetenskrav for 6ppna larresur-
ser. Dessa anger vilka fardigheter det ar bra
att larare har nar de utvecklar och anvander
Oppna larresurser.

Hogskolor och dvriga organisationer som
utvecklar 6ppen utbildning utformar egna
anvisningar gallande 6ppna larresurser base-
rade pa denna policy samt rekommendationer
som preciserar den. Anvisningarna galler till
exempel avtalsfragor, licenser, verktyg for
dppnande av larresurser, rekommenderade
delningsplatser samt att hitta och anvanda
dppna digitala larresurser.

Hogskolor och ovriga organisationer som
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utvecklar 6ppen utbildning erbjuder férfattare
av dppna larresurser stéd och fortbildning
gallande licensiering, 6ppenhet och forverkli-
gande av den.

f)  Som en del av den nationella uppféljningen av
Oppen vetenskap utreds regelbundet organisa-
tionernas beredskap att stétta utarbetande av
dppna larresurser.

Mal 2: Senast ar 2025 har mangden 6ppna digitala
larresurser pa hogskolenivda mangdubblats, och
kvaliteten har foérbattrats for att battre tillgodose
larande.

Atgarder:

a) Senast ar 2021 instiftar Samordningen for
Oppen vetenskap ett pris som varje ar tilldelas
en person eller grupp som har utmarkt sig
inom utveckling av 6ppen utbildning och
dppna larresurser.

b) Senast ar 2023 utreder Samordningen av
Oppen vetenskap finansieringsmekanismerna
for utveckling av 6ppna larresurser genom att
jamfora ocksa internationella exempel.

c¢) De som skapar 6ppna digitala larresurser
rekommenderas att beskriva sina 6ppna
digitala larresurser i Biblioteket for 6ppna
larresurser.

d) Hogskolor och dvriga organisationer som
utvecklar 6ppen utbildning séker tillsammans
med Biblioteket for 6ppna larresurser 10s-
ningar for att 6ppna larresurser som sparats
hos organisationerna sjalva aven ska sparas i
Biblioteket for 6ppna larresurser.

e) Senast ar 2023 avtalar hégskolorna och de
centrala finansiarerna med stod fran UNIFI och
ARENE hur de kostnader som uppstar genom
framjande av 6ppen tillgang till larresurser ska
fordelas. De understéder utformandet och
uppdateringen av 6ppna larresurser i enlighet
med mallen de tagit fram.

f)  Forskningsfinansidarerna beaktar 6ppna larre-
surser som utformas pa basis av forsknings-
resultat positivt i finansieringsbeslut.

17
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h)

Hogskolor och dvriga organisationer som

tar fram 6ppna larresurser planerar och
forverkligar gemensamma projekt. Projekten
understoder alla projektdeltagares fardigheter
i att ta fram 6ppna larresurser, utvecklar
Oppna larresurser av god kvalitet och skapar
natverk for att marknadsféra dem.

Hogskolor och dvriga organisationer som tar
fram 6ppna larresurser planerar och foérverkli-
gar tillsammans med &vriga utbildningsnivaer
samarbetsprojekt dar 6ppna larresurser pa
hogskoleniva utnyttjas.

Som en del av uppféljningen av 6ppen
vetenskap skapas en process for att folja upp
kvaliteten pa och méangden 6ppna larresurser
pa hogskoleniva.

i. Biblioteket for 6ppna larresurser sammanstaller
varje ar information om mangden larresurser
som beskrivits dar samt mangden larresurser
pa hogskoleniva som laddats ner inom olika
utbildningssektorer och pa olika sprak.

ii. Biblioteket for 6ppna larresurser samlar in
information om uppdatering och tillganglighet
gallande larresurser pa hogskoleniva som
sparats dar.

iii. Studenters och larares syn pa kvaliteten pa och
mangden Oppna larresurser pa hogskoleniva
utreds regelbundet.

iv. Med hjalp av kunnandet i Expertgruppen i
Oppen utbildning faststalls regelbundet tillrack-
liga resultatnivaer for avsnitt (i)-(iii) baserat pa
tidigare ars utveckling.

v. Enrapport om utvecklingen av larresursernas
O6ppenhet inom hogskole- och forskarsamfundet
baserad pa avsnitten (i)-(iv) publiceras regelbun-
det.
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Mal 3: Senast ar 2025 ar Finland kant som en féregang-
are och initiativtagare inom 6ppna larresurser pa
hogskoleniva.

Atgarder:

a)

b)

d)

Det finlandska hogskole- och forskarsam-
fundet deltar i framjande av och forskning
inom anvandning och uppskattning av 6ppna
larresurser pa EU-niva.

Samordningen av 6ppen vetenskap informerar
om oOppna larresurser, policyn om dem och de
gemensamt utformade rekommendationerna
samt om tjanster och projekt som galler Oppen
utbildning saval i Finland som utomlands.

Hogskolor och dvriga organisationer som
utvecklar 6ppen utbildning informerar om
Oppna larresurser och praxis kring dem internt
samt till samarbetspartners och allmanheten
bade nationellt och internationellt.

Finlandska hogskolor, dvriga organisationer
som utvecklar 6ppen utbildning samt Samord-
ningen av ppen vetenskap deltar i internatio-
nella samarbetsprojekt, sarskilt pa EU-niva, dar
malet ar att framja utveckling och anvandning
av 6ppna larresurser.

Senast ar 2023 utreder Samordningen av
Oppen vetenskap tillsammans med hogskolor,
forskningsfinansiarer och 6vriga organisationer
som utvecklar 6ppen utbildning méjligheterna
att starta ett projekt som undersoker kvalitet,
mangd, anvandning och uppskattning av hog-
skolornas 6ppna larresurser i EU-landerna.

i.  Forskningsprojektet utreder och skapar
forskningsmetoder med vilka anvandning och
utvardering av 6ppna larresurser i olika lander
och pa olika sprak kan utvarderas jamlikt.
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BILAGA 1:
REKOMMENDATION
GALLANDE _
UPPHOVSRATTSLIGA
FRAGOR SOM BOR BEAKTAS
VID OPPEN PUBLICERING
AV LARRESURSER.

Denna rekommendation preciserar den andra principen
i Policyn fér dppen utbildning och éppna ldrresurser,
enligt vilken man i utveckling och anvandning av 6ppen
utbildning och Oppna larresurser bor respektera upp-
hovsratten och 6vriga relevanta rattigheter. Syftet med
rekommendationen ar att lyfta fram god praxis som
underlattar tillampning av principen.

Rekommendationen uppdateras i samband med publi-
ceringen av policyns andra delpolicy, som galler 6ppna
larmetoder.

VIKTIG GRUNDLAGGANDE INFORMATION

Vilket som helst verk som uppnatt sa kallad verkshojd
har upphovsrattsskydd. Verkshéjd uppnds om verket
ar ett resultat av upphovsmannens sjalvstandiga och
egenartade kreativa arbete. Om upphovsratt och hur den
uppkommer: https://tekijanoikeus.fi/sv/tekijanoikeus/

Fotografier, framféranden av verk (t.ex. forelasningar),
ljudupptagningar, videoinspelningar, kataloger, data-
baser samt TV- och radiosignaler skyddas av narsta-
ende rattigheter. Dessutom kan dessa aven skyddas
av upphovsratten om de uppnar verkshojd. | dessa
fall tillfaller de narstdende rattigheterna och eventuell
upphovsratt producenten, som kan vara en laroanstalt.

Upphovsmannens namn ska anges i enlighet med upp-
hovsrattslagen och den 6ppna licensen. Anvandning av
portratt kraver tillstdnd av personen ifraga.


https://tekijanoikeus.fi/sv/tekijanoikeus
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OPPNA LARRESURSER - UPPHOVSMANNENS
SYNVINKEL

Planera 6ppnandet

Planera 6ppnande av larresurser i forvag:

* Var,

* hur och

+ med vilka anvandarvillkor
en larresurs eller en del av den ska 6ppnas.
Observera bland annat féljande:

Du kan endast 6ppna material som du ar upphovs-
man till eller som du fatt tiligang till genom en
licens (ratt att anvanda) som tillater lika omfattande
anvandning som licensen som du har tédnkt anvanda
fér materialet som ska 6ppnas. Om du till exempel ska
publicera ditt material med CC BY-licens och anvander
andras material som illustration maste bilderna i ditt
material vara licensierade med CC BY-licens.

Upphovsmannen beslutar om en larresurs 6ppnas
med licenser. Upphovsmannen har ocksa ratt att dver-
lata upphovsratten till sin arbetsgivare om inte annat har
avtalats gallande rattigheterna redan innan larresursen
producerats.

Om en larresurs har fler dn en upphovsman kravs
tillstand av samtliga for att larresursen ska kunna
oppnas.

Ange de uppgifter gillande upphovsman och kailla
som anvandningstillstandet kraver. Det ar till exempel
bra att for varje CC BY-licensierad bild meddela hur
uppgifter om upphovsman och kalla ska anges.

Studenter ska ge tillstand till anvdandning av deras
material, till exempel texter eller bilder.

Fraga om studenten vill anges som upphovsman till sina
bilder eller sin text. Om studenten inte vill anges som
upphovsman men du far tillstand att anvanda materialet
anonymt bor studentens namn och eventuella Ovriga
personuppgifter avlagsnas.

Observera att ett fotografi, en video eller en ljudupptag-
ning av en student ar en personuppgift som kraver grund
for behandling, sdsom studentens godkdannande.

21



OPPEN UTBILDNING OCH GPPNA LARRESURSER

22

Minimera hantering av personuppgifter. Undvik att
anvanda personuppgifter om det ar maojligt att publicera
en larresurs utan dem. Om du hanterar personuppgifter,
tank pa attinformera den som registrerats samt behandla
uppgifterna lagenligt. Om hanteringen grundar sig pa
godkdnnande kan du pa blanketten fér godkannande
ange de uppgifter den 12:e GDPR-artikeln forutsatter:

+ syftet med hanteringen av personuppgifter
+ uppgifternas forvaringstid

+ eventuell senare anvandning av uppgifterna
« vart uppgifterna eventuellt dverlats

* vem som ar personuppgiftsansvarig.

Att 6ppna med hjalp av 6ppna licenser

Informera om anvéndarvillkor i anslutning till
materialet. Ett bra satt ar att koppla en Creative Com-
mons-licens, dvs. CC-licens, till materialet. Att anvanda
en Creative Commons-licens underlattar omfattande
bruk av larresursen samt upphovsmannens meritering.
Det ar ocksa bra att ge programvara motsvarande open
source-licenser.

CC-licenser ger anvandarna ratt att anvanda materialet.
Det finns mer eller mindre tilldtande licenser: man kan
till exempel antingen forbjuda eller tilldta bearbetning
eller kommersiellt bruk. Larresursens upphovsman kan
faststalla anvandarvillkor med hjalp av en licens.

Se https://creativecommons.fi/valitse/ (om att valja CC-li-
cens; pa finska) och https://creativecommons.org/share-
your-work/public-domain/freeworks/ (pa engelska)

Om att ange CC-licens: https://creativecommons.fi/lisens-
sien-kayttoohje/cc-lisenssin-merkitsemisohjeet/ (pa finska)

En ldrresurs upphovsman bestammer med vilka CC-li-
censer materialet licensieras. Oppna CC-licenser &r:

* CC BY dvs. Erkannande (Attribution): Upphovs-
mannen tilldter att andra kopierar, vidarebefordrar,
sprider och presenterar verket samt bearbetade
versioner av det forutsatt att man genom att lanka
hanvisar till upphovsmannen och verkets licens
samt anger eventuella andringar tydligt. Bearbetade
versioner far inte inkrékta pa egenarten hos den


https://creativecommons.fi/lisens
https://creativecommons.org/share
https://creativecommons.fi/valitse
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ursprungliga upphovsmannens verk.

* CC BY-SA dvs. Erkdannande (ByAttribution) och
Dela lika (ShareAlike): Upphovsmannen tillater
andra att kopiera, vidarebefordra, sprida och
presentera verket samt bearbetade versioner av
det férutsatt att man genom att lanka hanvisar till
upphovsmannen och verkets licens samt anger
eventuella andringar tydligt. Om en bearbetning
publiceras ska det géras med samma licens. Bearbe-
tade versioner far inte inkrakta pa egenarten i den
ursprungliga upphovsmannens verk.

CC-licenserna omfattar ocksa licenser som begran-
sar fortsatt anvandning av verket. IckeKommersiell
(NC)-villkoret begransar anvandning av verket i kom-
mersiella sammanhang, bland annat vid kommersiella
utbildningstillfallen. IngaBearbetningar (ND)-villkoret
i sin tur forhindrar bearbetningar verket. Material som
licensierats med begransande licenser ar inte Oppna
larresurser, eftersom anvandaren alltid per definition
ska ha ratt att kopiera, formedla, sprida och framféra
en dppen larresurs och bearbetningar av den. Aven vid
publicering av larresurser med mera begransade anvan-
darrattigheter ar CC-licenser ofta det mest praktiska
sattet att klargora vilka rattigheter anvandaren har att
utnyttja materialet.

Det finns manga goda skal att anvanda en CC-licens som
ger andra tillstand att bearbeta materialet:

« Tillstdnd att bearbeta gor det lattare att anpassa
materialet, till exempel for en annan typ av studie-
avsnitt eller kurs.

+ Tillstand att bearbeta gor det mojligt att 6versatta
materialet till ett annat sprak, vilket 6kar dess
anvandning internationellt.

« Tillstdnd att bearbeta gor det mojligt att texta
videoinspelningar och att andra texterna till ljudin-
spelningar for okad tillganglighet.

Om en larresurs upphovsman beslutar att helt eller
delvis Overlata upphovsratten till sin arbetsgivare kan
ett beslut om att 6ppna materialet med en Creative
Commons-licens fattas samtidigt. Om arbetsgivaren ges
parallell upphovsratt kan upphovsmannen ocksa sjalv-
standigt besluta att publicera sitt material genom att sjalv
anvanda CC-licenser.

23



OPPEN UTBILDNING OCH GPPNA LARRESURSER

24

Larresurser som samarbete

Om en larresurs har fler an en upphovsman kravs
tillstand av samtliga for att larresursen ska kunna
6ppnas.

Overenskommelse mellan lirare: Det |énar sig att
redan i borjan av arbetet fundera 6ver hur man ska avtala
om rattigheterna sd att de ar sa andamalsenliga som
mojligt for alla som deltagit i arbetet med materialet. En
mojlighet ar parallell upphovsratt - ett avtal om helheten
kan stotta vars och ens individuella anvandning battre.
Om inget har avtalats om bearbetning galler ratten att
bearbeta och anvanda endast den egna andelen separat
fran 6vriga medverkandes alster. Om lararna avtalar om
Oppen licensiering av materialet med exempelvis en CC
BY-SA-licens far de dven ratt att bearbeta hela materialet.

ORGANISATIONENS SYNVINKEL

Overenskommelser i samarbeten mellan organisatio-
ner

Det I6nar sig att pa forhand avtala om 6ppen publi-
cering av larresurser samt om var de dppna larre-
surserna ska publiceras (t.ex. pa vilka webbplatser).
Vid oppen publicering av gemensamt producerade
larresurser kravs alltid tillstand av alla upphovsman.

Upphovsratten till text eller bild tillfaller den individuella
larare som har skrivit texten eller tagit bilden. En organi-
sation kan avtala om upphovsratt endast om upphovs-
ratten forst har overlatits till organisationen eller om
organisationen fatt tillstand att anvanda materialet och
tillstand att bevilja tredje part ratt att anvanda materialet.
Om materialet CC-licensieras behdver inte rattigheterna
Overlatas till organisationen.

For uppdatering av larresurser behover organisationen
aven tillstand att gora andringar i materialet, vilket tryg-
gas exempelvis genom en CC-licens som beviljar de n6d-
vandiga rattigheterna. Andringarna far inte inkrakta pa
egenarten i den ursprungliga upphovsmannens arbete,
och de ska anges tydligt. Dessutom ska den ursprungliga
upphovsmannen alltid anges.

Nar organisationer producerar larresurser tillsammans
bor féljande beaktas i planeringen:
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Om ett material produceras genom samarbete och det
inte gar att sarskilja sjalvstandiga delar vars upphovsman
skyddas upphovsrattsligt ar det viktigt att avtala om
rattigheter gallande det gemensamt producerade verket.
| gemensamt producerade larresurser forutsatter Oppen
publicering alltid tillstand av alla upphovsman.

Om varje upphovsman skapar en sjalvstandig del som
kan sarskiljas fran helheten och som skyddas upphovs-
rattsligt kravs att varje upphovsman ger minst tillrackliga
anvandningstillstand i relation till de avtalade villkoren
for att oppna den aktuella larresursen. Forst da kan
helheten anvandas till det avsedda syftet.

Det ar bra att besluta om Oppnande av larresurser
projektspecifikt. Oppnande av larresurser garanterar
arbetsgivaren nédvandig behorighet, och saledes ar det
inte nodvandigt att i det har fallet avtala om upphovsratt
i anstallningsavtalen.

| projekt dar dppna larresurser produceras ar det bra
att klargéra om upphovsmannen/upphovsmannen
anvander CC-licenser for att 6ppna materialet eller
om rattigheterna ska overldtas fran upphovsmannen/
upphovsmannen till organisationen. Nar syftet ar att
producera Oppet material behdver rattigheterna inte
overlatas till organisationen.

| projekt som erhdllit extern finansiering ar det sarskilt
viktigt att se till att materialet har licensierats med en
CC-licens som ger de nodvandiga tillstanden gallande
alla som tagit fram material for projektet. Alterna-
tivt har rattigheterna gallande resultaten 6verlatits till
organisationen som erhdllit finansieringen. Detta géller
anstallda, besdkare, studerande och till exempel delta-
gare i workshops. Om upphovsratten inte éverlats kravs
ett tillrackligt omfattande anvandningstillstand av alla
som tagit fram material for att materialet ska kunna
anvandas till avsett andamal.

Grundregler fér 6verenskommelse

Om ett projekt inkluderar flera organisationer avta-
lar organisationerna om hur projektets resultat ska
anvandas samt om innehav och anvandning av de
immateriella rattigheterna. Varje organisation ar skyl-
dig att tillsammans med sina anstallda, studerande och
eventuella underleverantorer, frivilliga m.fl. avtala om hur
de nodvandiga rattigheterna 6verlats till organisationen
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i sa stor utstrackning att de avtalsmassiga atagandena
mellan organisationerna kan genomféras. Dessutom
maste foljande faststallas:

« tillstdnd till och ansvar for att bearbeta och uppda-
tera material som producerats gemensamt.

+ anvandarvillkor med vilka materialet publiceras.

Anvéandning av CC-licens dr mojligt aven gallande mate-
rial som organisationer producerat tillsammans. Med ett
avtal fastslas vilka som 6ppnar materialet, hur upphovs-
mannen anges och vilka CC-licenser som anvands.

Avtal mellan organisationer kan endast traffas om
larresurserna ar CC-licensierade eller om tillrackliga
rattigheter till materialet pa annat satt har éverlatits
at organisationen:

Redan i planeringsstadiet ar det bra att mellan larare och
organisation avtala:

+ om organisationen endast far anvandarrattigheter
eller dven andra rattigheter

* ivilket syfte materialet anvands

« om rattigheterna 6verlats och i sa fall for hur lang
tid

+ vad som galler for eventuellt kommersiellt bruk, till
exempel fortbildning

+ vad som galler vid delning och férmedling av material

« vem som har ratt att bearbeta materialet.

Samarbetsavtal for hogskolor gallande 6ppna larre-
surser
| ett samarbetsavtal dr det bra att faststélla:
+ samarbetets syfte, mal och forverkligande
+ anvandarvillkor for larresurser
+ for eventuella gemensamma kurser:
+ hur gemensamma kurser forverkligas
« vem som ansvarar for forverkligandet

« hur manga ganger och hur ofta (regelbundenhet)
en kurs upprepas.

Dessutom bor man i avtalet faststalla vem som har
rattigheterna till resultaten om det foéds nagot nytt under
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larresursernas produktionsprocess. Exempelvis omfattas
nya uppfinningar och varumarken av andra immateriella
rattigheter, medan Creative Commons-licenserna endast
galler upphovsratten. Om inte annat avtalas innebar
medagande att man gemensamt avtalar om anvandning
av resultatet.

Dessutom ar det bra att besluta om rattigheter for
bearbetning och uppdatering av materialet:

« Vem far bearbeta eller uppdatera materialet?
« Vem ansvarar for att materialet uppdateras?

+ Kraver bearbetning av materialet tillstand fran en
annan organisation eller instans?

+ Vem har ratt att anvanda uppdaterat eller bearbetat
material?

STUDENTENS SYNVINKEL

Studenter innehar upphovsritt till sina egna verk.
Liksom nar det galler 6vriga upphovsman till larresurser
avtalas aven med studenter om agande av larresurserna
savida verkshojden for det innehall studenten produce-
rat uppnas.

Studenter kan dverlata upphovsratten till hégskolan.
Det ar bast att avtala om detta i planeringsstadiet och
senast nar kursen eller studieprojektet bérjar. Studen-
terna bor fa information om vilken typ av kurs det galler
och avtalsgrunden for immateriella rattigheter redan
nar de anmaler sig till en kurs. | alla handelser ar det
viktigt att uppratta avtalet innan materialet produceras,
eftersom studenten sjalv ocksa har ratt att hindra att det
egna materialet 6ppnas och anvands. Om flera studenter
har producerat material tillsammans kravs tillstand fran
var och en. Tank ocksd pa att medverkan pa en kurs
dar studenter producerar material inte far forutsatta
overlatelse av upphovsratten.

Studenten kan dven anvanda en CC-licens gallande
det egna materialet om inte annat har avtalats genom
kontrakt.

Studenten maste anges som upphovsman i enlig-
het med god sed nar studentens andel framgar i en
larresurs. Ratt att bearbeta och uppdatera avtalas med
studenten pa samma satt som med materialets 6vriga
upphovsman.
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BILAGA 2: _
SAMMANSTALLNING AV
POLICYN

Denna policy har utarbetats av en arbetsgrupp som
sammankallats av Expertgruppen i Oppen utbildning.
Medlemmar:

Kaisu Clarot (Uledborgs universitet)
Minna Fred (Yrkeshogskolan Laurea)
Susanna Hasiwar (Uledborgs universitet)

Janniina Heinonen (Undervisningssektorns Fackorgani-
sation OA))

Aino Helariutta (Yrkeshogskolan Laurea)

Ira Hietanen-Tanskanen (Undervisningssektorns Fackor-
ganisation OA))

lImari Jauhiainen (Vetenskapliga samfundens delegation)

Joni Kajander (Finlands studentkarers forbund)

Anne Karki (Satakunda yrkeshégskola)

Leo Lahti (Abo universitet)

Anna Lindfors (CSQ)

Jouni Markkula (Uledborgs universitet)

Paula Merikko (Utbildningsstyrelsen)

Minna Niemi-Grundstrom (Tammerfors universitet)

Seliina Paallysaho (Seinajoki yrkeshogskola)

Maria Rehbinder (Aalto-universitetet)

Jc?rkko Toikkanen (Uledborgs universitet/Forskarférbun-
et)

Tarmo Toikkanen (Open Knowledge Finland / Creative

Commons Suomi / Suomen eOppimiskeskus / IT-koulut-

tajat)

Tarjaleena Tuukkanen (Tavastehus yrkeshogskola)

Marjo Vallittu (Jyvaskyla universitet)

Salla Viitanen (Forskarforbundet)

Grunden for policyn utgjordes framst av en 6ppen for-
handsenkat for hogskolelarare, dar lararnas upplevelser
samt 6nskemal och farhdgor gallande den kommande
policyn for 6ppna larresurser kartlades. Enkaten fick 108
svar.
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Arbetsgruppen har i sin verksamhet stravat efter att
tillampa foljande varden:

* Humanitet - en stravan att strukturerna i policyn
ska anpassas efter studenternas och lararnas behov
och inte tvartom

* Gemenskap - en stravan att i policyarbetet enga-
gera alla betydande intressegrupper sasom larare,
studenter och organisationer

* Mangfald - en stravan att méjliggéra manga olika
satt att forverkliga 6ppen utbildning.
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