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MALSATTNING

Utarbetande, anvandning och gemensamt skapande av 6ppna
larresurser och dvriga 6ppna larmetoder ar en del av hogskole-
utbildningens vardag och mojliggor kontinuerligt larande.

INLEDNING

Denna policy galler 6ppen utbildning, 6ppen tillgang till Iarresurser
samt dppna larmetoder.

Forskning, undervisning och utbildning har alltid varit tatt
sammanlankade. Forskningen tar fram ny information som
férmedlas till manniskor genom undervisning och blir en del av
individens egna fardigheter genom larande. Darfor hor 6ppenhet
i vetenskap och forskning pa ett naturligt satt ihop med 6ppen-
het i utbildning.

For att en bred allmanhet ska ha en genuin méjlighet att ta
del av forskningsresultat som gjorts tillgangliga maste resultaten
oftast omvandlas till ett format som gor det lattare att ta del
av, sprida samt lara sig av dem. Oppen tillgang till material
som utvecklats for utbildning, dvs. larresurser, framjer darmed
féormedlandet av forskningsresultat.

Oppna larresurser och till exempel de nya former av éppnare
larmetoder som digitaliseringen medfor minskar behovet av
att knyta utbildning och undervisning till en bestamd tid och
plats. Oppen utbildning &r sdledes en naturlig del av en ny typ
av flexibelt larande dar alla, oavsett livssituation och vistelseort,
har fler mojligheter att lara sig nya saker.

Denna policy ar resultatet av samarbete inom det finlandska
hogskole- och forskarsamfundet och en gemensam syn pa
dppenhet inom utbildning och larresurser.

LARARENS OCH FORSKARENS FRIHET

Malet med denna policy ar att forverkliga 6ppenhet pa ett
satt som stottar och dkar friheten och méjligheterna for larare
och forskare pa hogskoleniva att formedla forskningsbaserad
kunskap i sin undervisning och i sina larresurser. Syftet med
undervisning och larresurser ar att sprida forskningsbaserad
kunskap i hela samhallet. Larare och forskare boér ha maijlig-
het att i sin undervisning och sina larresurser valja de basta
metoderna fér andamalet. Hogskole- och forskarsamfundet
ska garantera incitament och strukturer for éppenhet inom
utbildning och larresurser pa ett satt som jamlikt respekterar det
arbete som larare och forskare gjort for att utveckla undervisning
och larresurser.
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INTERNATIONELL OCH NATIONELL REFERENSRAM

| arbetet med denna policy har man anvant det inhemska och
internationella arbete som gjorts for att framja 6ppenhet inom
utbildning och larresurser. Viktiga internationella kallor for
utformandet av policyn har varit Europeiska kommissionens
publikation Practical Guidelines on Open Education for Academics:
modernising higher education via open educational practices (2019)
och UNESCO:s rekommendation for éppna larresurser (2019).
Viktiga nationella insatser ar det nationella Biblioteket for 6ppna
larresurser som utvecklats av undervisningsministeriet och
utbildningsstyrelsen och samordnas av CSC' samt ARENE:s och
UNIFI:s gemensamma vision for digitaliseringen av hégskolorna2.

RISKER OCH HOT

Aven om 6ppna larresurser och 6vrig 6ppet tillgénglig utbild-
ning ar kostnadsfria for anvandarna kraver utarbetandet och
utvecklingen av dem manga olika typer av resurser. Risken
ar att kostnader och arbetsmangd anhopas hos de individer
och organisationer som sarskilt aktivt 6ppnar utbildning och
larresurser. Hogskole- och forskarsamfundet bor darfor tanka
igenom fordelningen av de kostnader och den arbetsmangd
som 6ppnande medfér samt sakerstalla nédvandiga resurser
for 6ppnande av utbildning och larresurser.

Det finns ocksa en risk for att utbildning och larresurser gors
Oppet tillgangliga under tvang. For att forebygga detta har en
nationell rekommendation som lyfter fram upphovsmannens
beslutanderatt gjorts upp. Att krava att all undervisning och
alla larresurser Oppnas ar inte motiverat, eftersom en del av
utbildningen och larresurserna inte nodvandigtvis fungerar sar-
skilt val utanfér specifika undervisningssituationer. Oppnande
av utbildning gors bast genom uppmuntran snarare an tvang,
exempelvis genom erkansla av och meriter for 6ppnande av
utbildning och larresurser.

Ett annat slags hot utgors av uppfattningen att enbart 6ppna
larresurser och annan o6ppet tillganglig undervisning skulle kunna
utgora grunden for utbildning och undervisning och ersatta inter-
aktiv narundervisning. Narundervisningen far inte glommas bort
nar man framjar 6ppen utbildning, och undervisningens overgri-
pande kvalitet bor foljas upp regelbundet. Dessutom finns det skal
att utnyttja de mojligheter att forbattra kvaliteten pa utbildning och
undervisning som 6ppen utbildning och éppna larresurser medfor.

1 Tasibruk stegvis 2019-2020, se aoe.fi.
2 Se https://digivisio2030.fi/sv.
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Vetenskapliga sallskap som ger ut fackbocker samt 6vriga
inhemska utgivare av forskning ar bekymrade 6ver att Oppen
tillgang till l1arresurser paverkar de ekonomiska forutsattning-
arna for deras verksamhet negativt. Valskrivna och valredigerade
fackbocker inom specialomraden har anda sin plats jamte 6ppna
larresurser. Oppna larresurser kan &ven ge upphov till markna-
der for olika tjanster som producerar mervarde.

Verksamhetens ekonomiska forutsattningar ar ett orosmoment
ocksa for hogskolor som erbjuder kommersiella utbildningar och
utbildningsexport. Eftersom denna policy inte forutsatter att all
undervisning dppnas har hogskolor majlighet att kommersiali-
sera undervisning. Dessutom erbjuder éppna larresurser och
ovrig 6ppen undervisning mdjligheter inom marknadsféring.
En val producerad oppen larresurs eller webbkurs kan vara ett
tecken pa en kvalitativ aktdr inom utbildningssektorn och dar-
igenom locka studenter att aven nyttja kommersiella produkter
och tjanster.

BAKGRUND OCH STRUKTUR

Denna policy har utformats av det finlandska hogskole- och
forskarsamfundet. Ansvaret for arbetet har legat hos en arbets-
grupp som sammankallats av Expertgruppen for 6ppen utbild-
ning inom Samordningen av 6ppen vetenskap vid Vetenskapliga
samfundens delegation (TSV). Arbetet har letts av den nationella
styrgruppen for 6ppen vetenskap och forskning. Denna policy sto-
der Deklarationen for 6ppen vetenskap och forskning 2020-2025.3

Denna policy bestar av gemensamma principer samt del-
riktlinjer for (a) oppen tillgang till larresurser och b) 6ppna
larmetoder dar mal och atgarder faststalls.

| principerna faststalls de allmanna villkoren for hur 6ppenhet
ska framjas inom utbildning och larresurser. De formulerar for
hogskole- och forskarsamfundet viktig information som boér
beaktas i arbetet med 6ppenhet. Malen som anges i delpolicyerna
ar snarare tidsbundna malsattningar, och de atféljs av konkreta
atgarder. Den foranderliga internationella miljon paverkar malen
och deras atgarder snabbare an den paverkar principerna.

VERKSTALLANDE OCH UPPFOLINING

Denna policy tillampas inom hogskoleutbildning samt olika for-
mer av livslangt larande, dar organisationer inom hogskole- och
forskarsamfundet deltar exempelvis som organisatérer eller

3 https://doi.org/10.23847/isbn.9789525995244.
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samarbetspartners. Policyn kan vid behov aven anvandas vid pla-
nering av metoder for 6ppen utbildning och dppna larresurser
inom andra organisationer inom utbildningssektorn.

Policyn trader i kraft stegvis fran och med den 1 januari 2021.
Detaljerna i den specificeras genom rekommendationer, varav
senast den 31.5.2022 publicerat:

+  Rekommendation géallande upphovsrattsliga fragor som
bor beaktas vid Oppen publicering av larresurser

« Kvalitetskriterier for oppen utbildning. Del 1. Kvalitets-
kriterier for 6ppna larresurser

+  Handbok i 6ppen tillgang till larresurser

+  Rekommendation om meritering baserad pa 6ppen utbild-
ning och éppna larresurser

+  Kompetenskrav for 6ppen utbildning.

Samordningen av 6ppen vetenskap ansvarar for att folja upp
policyn efter att den tagits i bruk och faststaller varje ar lampliga
malnivaer for uppfoljningen med hjalp av expertisen i Expert-
gruppen for 6ppen utbildning. Policyn uppdateras 2024.
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DEFINITIONER

OPPEN UTBILDNING

Med 6ppnande av utbildning eller 6ppen utbildning (Open Edu-
cation) avses att Oka tilltradet till och medverkan i larande for en
bredare allmanhet och olika malgrupper genom att sanka hindren
for larande och Oka dess tillganglighet, utbud och fokus pa inla-
rare. Detta gor undervisning, larande, informationsproduktion,
medskapande och spridningsmojligheter mera mangsidiga och
kombinerar formellt och informellt Idrande.

Aven om 6ppen utbildning ofta sker med hjalp av digital
teknologi ar det inte samma sak som utbildning dar man anvan-
der digitala verktyg eller digitalisering av undervisning eller
larresurser.

OPPNA LARRESURSER

Med 6ppna larresurser (Open Educational Resources) avses
material och information i vilket format som helst som kan
anvandas med vilka verktyg som helst, utformade for undervis-
nings- och utbildningssyfte. De ar

+ slappta for fri anvandning (Public Domain) eller

+ delade med 6ppen licens som ger andra an upphovsman-
nen ratt till avgiftsfri tillgang, ateranvandning, tilldmpning,
bearbetning och spridning.*

Vid berakning av 6ppna larresurser inkluderas aven larresurser
som producerats innan policyn tradde i kraft, som delvis ar
licensierade med 6ppna licenser och som forbjuder publicering
av bearbetade versioner av materialet, kommersiellt bruk av
materialet eller bade och (exempelvis Creative Commons-licen-
ser med ND- och NC-villkor).

Aven om vetenskapliga publikationer kan anvandas som
larresurser framforallt pa hogre utbildningsnivaer och dven
om oOppet tillgangliga vetenskapliga publikationer darmed ar
Ooppna larresurser, ror denna policy framférallt sddana lar-
resurser som inte i férsta hand ar vetenskapliga publikationer.
Dessutom definieras en 6ppen larresurs i denna policy som
en helhet som ar pedagogiskt meningsfull och anvandbar i
undervisning.

4  Definitionen av 6ppna larresurser foljer i dvrigt den definition av 6ppna larresurser som anges
i UNESCO:s rekommendation for larresurser 2019, men hanvisningen till forskningsmaterial har
avlagsnats, eftersom det behandlas i Policyn for 6ppen tillgang till forskningsmaterial och -metoder.
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OPPNA LARMETODER
Med 6ppna larmetoder (Open Educational Practices) avses till-
vagagangssatt som gor larande och undervisning transparenta
samt mojliga att sprida och vidareutveckla.

Sadana metoder ar exempelvis:

+ gemensamt ldarande samt utveckling av undervisningen
mellan elever, forskare och undervisningspersonal och
samhallet i ovrigt

« att involvera studerande i planeringen av den egna
utbildningsgangen, inklusive att identifiera och godkanna
kunskap som inhamtats utanfor laroanstalten

+ att Oppna utbildningsutbudet for den breda allmanheten
(t.ex. MOOC-kurser)

+ delning och fortsatt anvandning av material for planering
och arrangerande av undervisning (t.ex. undervisningspla-
ner, utvarderingsmetoder, instruktioner, erfarenheter av
genomfdrande av undervisning samt larande)

+ anvandning, vidareutveckling och gemensam utveckling
av Oppna digitala larresurser (t.ex. videoinspelningar,
podcasts, skriftligt material).

DET FINLANDSKA HOGSKOLE- OCH FORSKARSAMFUNDET
Det finlandska hogskole- och forskarsamfundet utgdrs delvis av
samma aktorer som det finlandska forskarsamfundet sa som det
definieras i Deklarationen fér 6ppen vetenskap och forskning?®, sett
sarskilt ur en undervisningssynvinkel. Det finlandska hogskole-
och forskarsamfundet inkluderar:

5 Det finlandska vetenskapliga forskarsamfundet utgors av:
enskilda finlandska och utlandska forskare och doktorander som ar affilierade
+ till finlandska forskningsorganisationer samt stipendieforskare som ar affilierade till finlandska
forskningsorganisationer eller vars arbete finansieras av en finlandsk forskningsfinansiar

finlandska forskningsorganisationer sa som de definieras i finlandska lagar och férordningar sdsom
hogskolor, yrkeshogskolor och forskningsinstitut samt deras forskningsgrupper och enskilda forskare

+ finlandska forskningsfinansiarer som ar specialiserade pa att finansiera vetenskaplig forskning
sasom Finlands Akademi, Business Finland och ett stort antal privata stiftelser och fonder

+ finlandska tjansteleverantérer som utvecklar infrastrukturen fér 6ppen vetenskap, bland
annat CSC
finlandska vetenskapliga sallskap

+ finlandska vetenskapliga akademier och delegationer

+ finlandska vetenskapliga bibliotek och arkiv
finlandska vetenskapliga forlaggare.
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+ Universitet och yrkeshogskolor sa som de definieras i
Finlands lagar och férordningar

+ undervisnings- och forskningspersonal som arbetar pa fin-
landska universitet och yrkeshogskolor samt stédpersonal
féor undervisning och forskning

+ studenter vid finlandska universitet och yrkeshogskolor,
framforallt nar de deltar i utvecklingen av larande och
larresurser

+ finlandska tjansteleverantérer sdsom CSC (Centret for
finlandsk expertis inom IT for forskning, utbildning, kultur
och offentlig forvaltning), som utvecklar infrastruktur for
dppen hogskoleundervisning och dppen forskning

+ Ovriga aktorer och organisationer inom det finlandska
forskarsamfundet (t.ex. forskningsinstitut, vetenskapliga
sallskap och bibliotek), i synnerhet nar de arbetar med
undervisning och larresurser samt deltar i utvecklingen
av Oppen utbildning; i denna policy kallas de for 6vriga
organisationer som utvecklar 6ppen utbildning.

LARANDE

| denna policy avser larande (se ocksa inlarare®) en person som
deltar i utbildning som ordnas av en finlandsk hogskola eller som
pa olika satt soker sig till eller har sokt sig till denna undervisning
under livets olika skeden eller pa annat satt Inlarare utnyttjar
de mojligheter till larande som finlandska hégskolor erbjuder.
Examensstuderande vid finlandska hégskolor ar larande, men
alla larande ar inte examensstuderande.

KOMPETENSKRAV FOR OPPET LARANDE

| den nationella rekommendationen fér 6ppen utbildning’ fast-
stalls vilka kunskaper och fardigheter som kravs for kompetens
inom Oppet larande. Kompetenskriterierna utgér en kumulativ
skala med tre nivaer:

« Enanvandare av 0ppna larresurser forstar grundbegrepp
inom 6ppen utbildning och kan placera dem i faltet 6ppen
vetenskap och forskning. Hen vet vilka rattigheter och skyl-
digheter upphovsrattslagen innebar for den som anvander
dppna larresurser, hen kan hitta och anvanda 6ppna lar-
resurser och évrigt material i sin egen undervisning enligt
upphovsratt och licensvillkor, samt utvardera kvaliteten
pa Oppna larresurser

6 https://sanastot.suomi.fi/concepts/72df0ad6-c358-4c09-9b29-83e9722acc91/concept/
1002e886-36d6-4fe9-8df0-5c¢715e84796d.
7  https://doi.org/10.23847/tsv.146.
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+ Den som utarbetar dppna larresurser vet vilka rattig-
heter och skyldigheter upphovsrattslagen innebar for den
som utarbetar larresurser. Hen kan skapa, publicera och
beskriva 6ppna larresurser, har kunskap dataskydds- och
datasakerhetsfragor gallande 6ppna larresurser samt kan
redovisa sina meriter inom skapande av 6ppna larresurser,

* Enpaverkare inom 0ppen utbildning kanner till 5ppna lar-
metoder, vet hur dppna larresurser och dppna webbkurser
samskapas samt identifierar forfaranden for natverkande
och meritering inom 6ppen utbildning.

DELNING AV KUNSKAPER INOM PLANERING

OCH ORGANISERING AV UNDERVISNING

De som ordnar undervisning har mangsidiga kunskaper inom
planering och ordnande av utbildning. En del kan vara explicit
information i skriftlig form, sdsom olika planer for studieavsnit-
tets forlopp eller vilka metoder som anvands. En del kan vara
mer implicit kunnande, till exempel erfarenheter om hur under-
visningen genomfors. Dessa kunskaper kan delas pa manga satt,
i basta fall aven éver organisationsgranserna. Skriftligt och annat
material kan direkt delas med en annan utbildningsanordnare,
medan mer implicita kunskaper kan delas till exempel vid semi-
narier eller informell kollegial handledning och mentorskap.

ERKANNANDE AV KUNNANDE

Erkdnnande av kunnande® avser en atgard dar man i examen
inkluderar kunnande som motsvarar grunderna fér den exa-
men som ska avlaggas, grunderna for den utbildning som ska
genomfdras eller examenskraven, men som har skaffats eller
pavisats i ett annat sammanhang samt verifierats. Erkdannande
av kunnande foregds i allmanhet av identifiering av kunnande®
dar en utbildningsaktor utifran den larandes dokument och
ovriga eventuella utredningar utreder den larandes kunnande
och 6vriga utgangspunkter i forhallande till krav och mal. Iden-
tifiering och erkannande av kunnande skapar tillsammans en
atgard som motsvarar tillgodoraknande av en studieprestation'®,
men identifiering och erkdannande av kunnande kan dven besta
av annat an studieprestationer.

8 https://sanastot.suomi.fi/concepts/72df0ad6-c358-4c09-9b29-83e9722acc91/concept/
fbbale97-ccea-4428-b0cf-501a69ec5989.

9 https://sanastot.suomi.fi/concepts/72df0ad6-c358-4c09-9b29-83e9722acc91/concept/
55e12b1c-d0cc-4ead-a030-ae6802ab3ed.

10 https://sanastot.suomi.fi/concepts/72df0ad6-c358-4c09-9b29-83e9722acc91/concept/
bf3abcc1-f92e-4a25-a488-2419fb3ee5be.
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DELAKTIGGORANDE | PLANERING OCH

GENOMFORANDE AV OPPEN UTBILDNING

De larande kan tas med i planering och genomférande av
Oppen utbildning pa manga nivaer. For det forsta kan en
enskild ldrande planera sitt eget 6ppna larande genom att
skraddarsy en utbildning utgdende fran olika studieavsnitt.
For det andra kan de larande mer allmant delaktiggoras i
planeringen av olika studieavsnitt som anvands i 6ppen utbild-
ning, exempelvis med hjalp av enkater eller verkstader. Ocksa
utveckling av studieavsnitt pa basis av aterkoppling fran de
larande ar att delaktiggéra dem i planering och genomforande
av 6ppen utbildning.

ALSTER (DEN LARANDES)

Den larandes alster ar ett material som uppkommit som ett
resultat av larande, till exempel ett blogginlagg, en video eller
en rapport.

DELNING AV MATERIAL GALLANDE UNDERVISNING

OCH UTVARDERING

Med delning av material gallande undervisning och utvardering
avses till exempel 6ppen delning av anvisningar om och erfaren-
heter av laroplaner, utvarderingsmetoder samt genomférande
av undervisning och larande.

MYDATA

Med MyData (egendata) avses en manniskoorienterad approach
till hantering av data som galler individer. Malet med MyData ar
att en person sjalv kan hantera anvandningen av sina person-
uppgifter pa ett satt som stoder (ater)anvandning, interopera-
bilitet, maskinlasbarhet och tydlighet. MyData kan aven avse
en delmangd personuppgifter som uppfyller tidigare namnda
egenskaper.

Principerna for MyData ar manniskoorienterad hantering
av personuppgifter, individen som "integrationspunkt” - det
vill sdga den som mojliggor informationsflodet - starkande
av individen, majlighet att 6verféra information, transparens
och ansvarsfullhet samt interoperabilitet. Med hjalp av dessa
principer i MyData-deklarationen (pa engelska)'" ar det maojligt
att granska i vilken grad MyData forverkligas.

UNDERVISNING SOM AR OPPEN FOR ALLA

Ur oppenhetssynvinkel utgér undervisning ett kontinuum dar
den ena ytterligheten bestar av avgiftsfri, 6ppen och for alla till-
ganglig undervisning och den anda av undervisning som endast

11 https://mydata.org/declaration/.
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ar avsedd for en begransad grupp (t.ex. examensstuderande).
| praktiken ar det svart att placera olika undervisningssituationer
i nagondera kategorin eller mellan dem: i undervisning som
annars ar éppen kan det av resursskal vara nédvandigt att till
exempel begransa beviljandet av studieprestationer, och ibland
kan ocksa andra delta i undervisning som primart ar avsedd for
examensstuderande.

| denna policy definieras for alla 6ppen undervisning som
undervisning som ar brett tillganglig och som vem som helst
avgiftsfritt kan delta i. Beviljande av studieprestationer for 6ppen
undervisning till alla kan vara avgiftsbelagd. Undervisning som
ar oppen for alla kan ske som narundervisning, distansunder-
visning eller hybridundervisning, exempelvis med hjalp av olika
dppna webbkurser.

OPPNA KOMPETENSMARKEN

Oppna kompetensmarken (Open Badge; lank pd engelska)’
skapas och beviljas for att identifiera och erkanna kunnande,
fardigheter och prestationer. Oppna kompetensmérken anvéands
ofta for att synligggora informellt Idrande. Med 6ppna kompe-
tensmarken stravar man efter att identifiera och erkanna till
exempel det vi lar oss pa jobbet, genom hobbyverksamhet eller
olika fortroendeuppgifter. Markena ses som ett satt att stddja
livslangt Iarande och sysselsattning, och ett mal ar att forebygga
social marginalisering.

Den grundlaggande idén bakom 6ppna kompetensmarken
ar inte enbart att synliggéra informellt ldrande, utan ocksa att
battre kunna erkdanna kompetens genom att ge ocksa individer
och samfund majlighet att identifiera och erkanna egna eller
varandras kompetenser, fardigheter och prestationer.

Rent tekniskt ar ett 6ppet kompetensmarke en bild som
innehaller metadata. Metadata berattar vem som har beviljat
market till vem, vad market identifierar och erkanner samt med
vilka kriterier detta gors. Metadata foljer Open Badge-standar-
den, utifran vilken det ar maojligt att kontrollera att market ar
genuint och giltigt.

LARANDEANALYS

Larandeanalys avser insamling, matning, analysering och rappor-
tering av data gdllande studerande och larandeprocessen i syfte
att forstd och utveckla larande och larmiljéer.” Larandeanalys
samlar, mater, analyserar och rapporterar data som samlas
under studierna, tekniska funktionaliteter ar inbyggda i de nyaste

12 https://openbadgefactory.com/en/about-open-badges/.

13 Se Learning Analytics: The Emergence of a Discipline - George Siemens, 2013 (laurea.fi):
https://journals-sagepub-com.nelli.laurea.fi/doi/10.1177/0002764213498851.
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larplattformarna. Larandeanalys grundar sig pa de digitala spar
en studerande som lamnar i olika system under studietiden.™

DATA GALLANDE LARANDE OCH UNDERVISNING
Data gallande larande och undervisning avser data som samlas
pa olika plattformar under larande- och undervisningsprocesser.

14 Se Oppimisanalytiikka ubiikin oppimisen tukena nakyma (journal.fi):
https://journal.fi/akakk/article/view/84782/43852?acceptCookies=1.
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STRATEGISKA PRINCIPER
OCH ANSVARSFORDELNING

Den kartlaggning av utgangslaget som namnsii alla principer kra-
ver att uppfoljningskriterier faststalls. Dessa faststalls i separata
rekommendationer. Samordningen av Oppen vetenskap ombesor-
jer utarbetandet av rekommendationerna, och hégskolor och
dvriga organisationer som utvecklar dppen utbildning deltar i
arbetet med definitionerna. | arbetet anvands befintliga kriterier
och rekommendationer.

Forverkligandet av kriterierna sakerstalls genom den natio-
nella uppféljningen av 6ppen vetenskap, och de uppdateras
vid behov.

PRINCIP 1: UTOVER OPPENHET UTVARDERAS INNEHALLETS
TILLFORLITLIGHET OCH ANDRA TILL KVALITETEN BIDRA-
GANDE FAKTORER | UNDERVISNING OCH DE OPPNA LAR-
RESURSER SOM UTVECKLATS 1 SAMBAND MED DEN.

Sakerstallande och uppféljning:

A. Kartlaggning av utgangslaget: Ar 2021 utreder Samord-
ningen av oppen vetenskap hur de allmanna kvalitets-
kriterierna for utbildning och larresurser kan tillampas pa
O6ppen utbildning och 6ppna larresurser samt vilka ovriga
kvalitetskriterier som kravs.

B. Kontinuerlig uppféljning: Utover uppfoljning av kriteri-
erna sakerstaller universitet och yrkeshogskolor i sina
egna kvalitetssystem att satsningar pa utarbetande och
anvandning av 6ppna larresurser och 6vrig 6ppen under-
visning okar undervisningens totala kvalitet. Hogskolorna
sakerstaller att narundervisning av hdg kvalitet ordnas
daven om larresurser och undervisning ar 6ppet tillgangliga
i stor utstrackning.

PRINCIP 2: UPPHOVSRATT, DATASKYDD OCH ETISK
PRAXIS RESPEKTERAS NAR OPPEN UTBILDNING OCH
OPPNA LARRESURSER UTVECKLAS OCH ANVANDS.

Sakerstallande och uppféljning:

A. Kartlaggning av utgangslaget: Ar 2020 faststaller Sam-
ordningen av 6ppen vetenskap vilka avtalsenliga fragor

DELPOLICYER 1 OCH 2
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samt fragor gallande upphovsratt, dataskydd och licensie-
ring som bor iakttas vid 6ppnande av larresurser.

B. Kontinuerlig uppféljning: Utdver uppféljning av kriterierna
startar Samordningen av oppen vetenskap under 2021
en utredning om immateriella rattigheter gallande forsk-
ningsresultat (inkl. larresurser som utarbetats utgdende
fran dem). Syftet med undersdkningen ar att klargora
fragor kring agande och avtal. | utredningen anvands
expertis vid hdgskolor samt arbetstagarorganisationer
inom forsknings- och undervisningssektorn.

PRINCIP 3: VID UTVECKLING AV ﬁPPEN__UTBIlDNING OCH
OPPNA LARRESURSER BEAKTAS TILLGANGLIGHET SAMT
LAMPLIGHET FOR MANGA SLAGS INLARARE.

Sakerstallande och uppféljning:

A. Kartlaggning av utgangslaget: Ar 2021 kartlagger och
identifierar Samordningen av éppen vetenskap kriterier
for larresursers tillganglighet. Senast ar 2022 identifieras
kriterier for hur inldararnas mangfald samt innehallets
ansvarsfullhet beaktas i 6ppen utbildning och larresurser.

B. Kontinuerlig uppféljning: Goérs som en del av den natio-
nella uppfoéljningen av Oppen vetenskap.

PRINCIP 4: ARBETE MED UTVECKLING AV OPPEN
UTBILDNING OCH OPPNA LARRESURSER BEAKTAS
| MERITERINGSKRITERIER OCH PLANERING AV
ARBETSUPPGIFTER.

Sakerstallande och uppféljning:

A. Kartlaggning av utgangslaget: Ar 2021 identifierar Sam-
ordningen av 6ppen vetenskap god praxis, hur utveckling
av oppenhet inom utbildning och larresurser beaktas i
arbetsuppgifter samt hur det meriteras. Dessutom plane-
rar Samordningen av 6ppen vetenskap matredskap och
faktaunderlag for utvardering av meriter tillsammans med
CSC, hogskolor och dévriga organisationer som utvecklar
d6ppen utbildning.

B. Kontinuerlig uppféljning: Goérs som en del av den natio-
nella uppfoéljningen av Oppen vetenskap.

DELPOLICYER 1 OCH 2
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DELPOLICY 1:
OPPEN TILLGANG
TILL LARRESURSER

MAL OCH ATGARDER

MAL 1: Senast ar 2025 anvénds och utarbetas 6ppna lar-
resurser i stor utstrackning vid hogskolorna.

Atgarder:

a) Senast ar 2022 utarbetar Samordningen av Oppen veten-
skap, tillsammans med hogskolor och 6vriga organi-
sationer som utvecklar éppen utbildning, en gemensam
rekommendation for metoder och verktyg som sakerstal-
ler att de 6ppna larresurserna ar sdkbara, interoperabla,
ateranvandbara och mojliga att vidareutveckla.

b) Senastar 2022 utreder Samordningen av 6ppen vetenskap
mojligheten att tillsammans med CSC skapa en Oppen
webbkurs som ger nédvandiga fardigheter att ta fram och
anvanda oppna larresurser.

c) Senast ar 2023 faststaller Samordningen for 6ppen veten-
skap, tillsammans med hogskolor och dvriga organisatio-
ner som utvecklar 6ppen utbildning, kompetenskrav for
dppna larresurser. Dessa anger vilka fardigheter det ar
bra att larare har nar de utvecklar och anvander 6ppna
larresurser.

d) Hogskolor och dvriga organisationer som utvecklar 6ppen
utbildning utformar egna anvisningar gallande 6ppna
larresurser baserade pa denna policy samt rekommen-
dationer som preciserar den. Anvisningarna galler till
exempel avtalsfragor, licenser, verktyg for 6ppnande av
larresurser, rekommenderade delningsplatser samt att
hitta och anvanda 6ppna digitala larresurser.

e) Hogskolor och dvriga organisationer som utvecklar 6ppen
utbildning erbjuder forfattare av 6ppna larresurser stod
och fortbildning gallande licensiering, 6ppenhet och for-
verkligande av den.

f) Som en del av den nationella uppféljningen av dppen
vetenskap utreds regelbundet organisationernas bered-
skap att stétta utarbetande av 6ppna larresurser.
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MAL 2: Senast ar 2025 har mangden 6ppna digitala larresurser
pa hogskoleniva mangdubblats, och kvaliteten har forbatt-
rats for att battre tillgodose larande.

Atgarder:

a) Senast ar 2021 instiftar Samordningen for 6ppen veten-
skap ett pris som varje ar tilldelas en person eller grupp
som har utmarkt sig inom utveckling av 6ppen utbildning
och 6ppna larresurser.

b) Senastar 2023 utreder Samordningen av Oppen vetenskap
finansieringsmekanismerna for utveckling av 6ppna lar-
resurser genom att jamfora ocksa internationella exempel.

¢) Desom skapar 6ppna digitala larresurser rekommenderas
att beskriva sina Oppna digitala larresurser i Biblioteket for
dppna larresurser.

d) Hogskolor och dvriga organisationer som utvecklar 6ppen
utbildning soker tillsammans med Biblioteket for oppna
larresurser [6sningar for att Oppna larresurser som sparats
hos organisationerna sjalva aven ska sparas i Biblioteket
for oppna larresurser.

e) Senast ar 2023 avtalar hogskolorna och de centrala finan-
siarerna med stod fran UNIFI och ARENE hur de kostnader
som uppstar genom framjande av 6ppen tillgang tillgang
larresurser ska fordelas. De understdder utformandet och
uppdateringen av 6ppna larresurser i enlighet med mallen
de tagit fram.

f) Forskningsfinansiarerna beaktar 6ppna larresurser som
utformas pa basis av forskningsresultat positivt i finansie-
ringsbeslut.

g) Hogskolor och dvriga organisationer som tar fram 6ppna
larresurser planerar och forverkligar gemensamma pro-
jekt. Projekten understoder alla projektdeltagares far-
digheter i att ta fram Oppna larresurser, utvecklar 6ppna
larresurser av god kvalitet och skapar natverk for att
marknadsfora dem.

h) Hogskolor och 6vriga organisationer som tar fram 6ppna
larresurser planerar och foérverkligar tillsammans med
évriga utbildningsnivder samarbetsprojekt dar dppna
larresurser pa hogskoleniva utnyttjas.

i) Som en del av uppféljningen av 6ppen vetenskap skapas
en process for att folja upp kvaliteten pa och mangden
Oppna larresurser pa hogskoleniva.

i) Biblioteket for dppna larresurser sammanstaller
varje ar information om mangden larresurser
som beskrivits dar samt mangden larresurser pa
hogskoleniva som laddats ner inom olika utbild-
ningssektorer och pa olika sprak.
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i) Biblioteket for 6ppna larresurser samlar in infor-
mation om uppdatering och tillganglighet gallande
larresurser pa hogskoleniva som sparats dar.

iii) Studenters och larares syn pa kvaliteten pa och
mangden dppna larresurser pa hogskoleniva utreds
regelbundet.

iv) Med hjalp av kunnandet i Expertgruppen i dppen
utbildning faststalls regelbundet tillrackliga resultat-
nivaer for avsnitt (i)-(iii) baserat pa tidigare ars
utveckling.

v) En rapport om utvecklingen av larresursernas
dppenhet inom hogskole- och forskarsamfundet
baserad pa avsnitten (i)-(iv) publiceras regelbundet.

MAL 3: Senast ar 2025 ar Finland kant som en féregangare
och initiativtagare inom 6ppna larresurser pa hogskoleniva.

Atgarder:

a) Det finlandska hogskole- och forskarsamfundet deltar i
framjande av och forskning inom anvandning och upp-
skattning av 0ppna larresurser pa EU-niva.

b) Samordningen av 6ppen vetenskap informerar om 6ppna
larresurser, policyn om dem och de gemensamt utformade
rekommendationerna samt om tjanster och projekt som
galler 6ppen utbildning saval i Finland som utomlands.

c) Hogskolor och 6vriga organisationer som utvecklar 6ppen
utbildning informerar om Oppna larresurser och praxis
kring dem internt samt till samarbetspartners och allman-
heten bade nationellt och internationellt.

d) Finlandska hogskolor, dvriga organisationer som utvecklar
Oppen utbildning samt Samordningen av Oppen veten-
skap deltar i internationella samarbetsprojekt, sarskilt pa
EU-niva, dar malet ar att framja utveckling och anvandning
av 6ppna larresurser.

e) Senastar 2023 utreder Samordningen av Oppen vetenskap
tilsammans med hdgskolor, forskningsfinansiarer och
dvriga organisationer som utvecklar 6ppen utbildning moj-
ligheterna att starta ett projekt som undersoker kvalitet,
mangd, anvandning och uppskattning av hogskolornas
dppna larresurser i EU-landerna.

i) Forskningsprojektet utreder och skapar forsknings-
metoder med vilka anvandning och utvardering av
Oppna larresurser i olika lander och pa olika sprak
kan utvarderas jamlikt.
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DELPOLICY 2:
OPPNA LARMETODER

MAL OCH ATGARDER

MAL 1: Senast ar 2025 anvander hogskolorna éppna lar-
metoder samt stodjer samarbete, gemenskap och delning
inom undervisning och larande.

Atgarder som krévs for att uppna malet:

a) Senast ar 2024 har hogskolorna policyer fér 6ppen utbild-
ning som styr ledarskap, kvalitetsarbete samt meriterings-
och incitamentssystem for personalen i syfte att stodja
O0ppna larmetoder.

b) Senast fran och med 2024 framjar hogskolorna dppenhet i
tjanster som stoder undervisning, till exempel anvandning
av anvanda 6ppna data, plattformar for éppen utbildning
och samarbete samt transparens vid anskaffning av tjanster.

i) Hogskolornas natverk for undervisning, informations-
forvaltning och bibliotek samarbetar for att framja
kompatibilitet hos plattformar och programvara for
Oppet larande och samarbete samt tjanster inom
dppen utbildning.

c) Senast fran och med 2024 utvecklar man i hégskole- och
forskningssamfundet kompetens inom 6ppna larmetoder.

i) Samordningen av 6ppen vetenskap och forskning i
samarbete med hogskolor och dvriga organisationer
som framjar Oppet larande skapar ett kompetens-
natverk for 6ppna larmetoder.

i) Hogskole- och forskningssamfundet etablerar kom-
petenskrav for 6ppen utbildning i lararutbildningarna.

iii) Hogskolorna mojliggdr att personalen kan utveckla
sin kompetens inom oppna larmetoder.

d) Senast fran och med 2024 uppmuntrar hogskolorna sina
anstallda till delning av kunskaper inom planering och
ordnande av undervisning.

20



OPPEN UTBILDNING OCH OPPNA LARRESURSER *

MAL 2: Senast 2025 erbjuds de larande méjligheter till och
stod for 6ppen utbildning

Atgarder som kravs for att uppna malet:

a)

b)

0)

d)

e)

f)

g)

Hoégskolorna godkanner ett brett spektrum av kunskaper
som forvarvats genom Oppen utbildning.

Hoégskolorna erbjuder metoder och stdd for att forbattra
tillgangen till och 6ppen utbildning samt dess tillganglighet.

Hogskolorna delaktiggér de larande i planering och
genomfdrande av Oppen utbildning.

i) Senast fran och med 2024 har hoégskolorna fardig
praxis for att delaktiggdra de larande.

Senast fran och med 2023 stodjer hogskolorna de larandes
kunskaper inom 6ppen vetenskap och utbildning, sasom
licenspraxis och upphovsratt.

Senast fran och med 2025 uppmuntrar hogskolorna de
larande att oppet dela sina alster samt anvanda andra
larandes dppna material och tillampa kvalitetskriterierna
for dppen utbildning.

i) Hogskolorna framjar en frivillig 6ppen delnings- och
samarbetskultur bland de larande genom att lyfta
fram de mojligheter till samarbete, samutveckling
och anvandning som 6ppen delning for med sig
samt genom att informera om riskerna med 6ppen
delning.

ii) Fran och med 2023 o6kar hogskolorna tillsammans
med samordningen av dppen vetenskap och forskning
lararnas insikter i upphovsrattsliga villkor for dppen
delning av material som de larande producerar.

iii) Senast 2024 har hogskolorna utvecklat anvisningar
och verksamhetsmodeller for 6ppen delning av de
larandes alster.

iv) Senast 2024 beaktar uppféljningen av 6ppen veten-
skap hur de larande erbjuds information om 6ppen
delning av sina alster.

Senast fran och med 2024 uppmuntrar hogskolorna
lararna att Oppet dela material gallande undervisning och
utvardering med de larande.

Senast 2024 borjar hogskolorna i projektet Digivisio 2030
planera hur de larande kan fa tillgang till data gallande det
egna larandet enligt MyData-principerna.

DELPOLICYER 1 OCH 2
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MAL 3: Senast 2025 utgor 6ppet larande en betydande del
av hégskole- och forskningssamfundets samhalleliga vaxel-
verkan.

Atgarder som krévs for att uppna malet:

a) Hogskolorna 6kar mangden undervisning som ar dppen
for alla.

i) Hogskolorna tydliggor och informerar offentligt om
hur man kan delta i for alla 6ppen undervisning,
inklusive narundervisning.

ii) iSenast fran och med 2024 utvecklar hogskolorna
plattformar och tjanster som goér det maijligt att
dppna undervisning digitalt.

iii) Senast fran och med 2023 samarbetar hogskolorna
nationellt och internationellt for att utveckla och
forverkliga undervisning som ar 6ppen for alla.

iv) Fran och med 2024 beaktar uppféljningen av
O6ppen vetenskap for alla 6ppen undervisning och
deltagande i den.

b) Hogskolorna utfardar kompetensmarken eller presta-
tionsanteckningar for prestationer inom 6ppet larande i
enlighet med sektorns standarder.

c) Hogskolorna och dvriga organisationer som framjar éppen
utbildning samarbetar kring vetenskapskommunikation™
och vetenskapsfostran'® enligt rekommendationer fran
Delegationen for informationsspridning och Vetenskapliga
samfundens delegation.

d) Senast fran och med 2023 planerar hogskolorna éppen
delning av data gallande ldrande och undervisning enligt
praxis for ansvarsfull materialhantering.

i) Senast 2023 avtalar hogskolorna i projektet Digivisio
2030 om god praxis for 6ppnande av data gallande
larande och undervisning.

i) Senast 2024 borjar hogskolorna i projektet Digivisio
2030 planera tjanster som moijliggdér 6ppnande av
data gallande larande och undervisning.

e) Hogskolorna och dvriga organisationer som framjar 6ppet
larande samarbetar nationellt och internationellt for att
utveckla och undersdka 6ppen utbildning.

15 https://tjnk.fi/sv/tjnk/publikationer/rekommendationer-vetenskapskommunikation.
16 https://tjnk.fi/sv/tjnk/publikationer/rekommendationer-om-vetenskapsfostran.
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BILAGAT:
TIDSLINJE FOR ATGARDER

GENAST EFTER ATT DELPOLICYN PUBLICERATS:

+ Hogskolor och 6vriga organisationer som utvecklar 6ppen
utbildning utformar egna anvisningar gallande 6ppna
larresurser baserade pa denna policy samt rekommen-
dationer som preciserar den. Anvisningarna galler till
exempel avtalsfragor, licenser, verktyg for oppnande av
larresurser, rekommenderade delningsplatser samt att
hitta och anvanda 6ppna digitala larresurser.

+ Hogskolor och 6vriga organisationer som utvecklar 6ppen
utbildning erbjuder forfattare av 6ppna larresurser stod
och fortbildning gallande licensiering, 6ppenhet och for-
verkligande av den.

* Som en del av den nationella uppféljningen av 6ppen
vetenskap utreds regelbundet organisationernas bered-
skap att stotta utarbetande av 6ppna larresurser och
kvaliteten pa och mangden 6ppna larresurser.

+ Desom skapar 6ppna digitala larresurser rekommenderas
att beskriva sina 6ppna digitala larresurser i Biblioteket for
dppna larresurser.

+ Hogskolor och 6vriga organisationer som utvecklar 6ppen
utbildning soker tillsammans med Biblioteket for 6ppna
larresurser [6sningar for att 6ppna larresurser som sparats
hos organisationerna sjalva aven ska sparas i Biblioteket
for oppna larresurser.

+ Forskningsfinansiarerna beaktar 6ppna larresurser som
utformas pa basis av forskningsresultat positivt i finansie-
ringsbeslut.

+ Hogskolor och 6vriga organisationer som tar fram 6ppna
larresurser planerar och férverkligar gemensamma pro-
jekt. Projekten understdder alla projektdeltagares fardig-
heter i att ta fram Oppna larresurser, utvecklar 6ppna
larresurser av god kvalitet och skapar natverk for att
marknadsfora dem.

* Hogskolor och dvriga organisationer som tar fram 6ppna
larresurser planerar och foérverkligar tillsammans med
ovriga utbildningsnivaer samarbetsprojekt dar dppna
larresurser pa hogskoleniva utnyttjas.
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+ Det finlandska hogskole- och forskarsamfundet deltar i
framjande av och forskning inom anvandning och upp-
skattning av 6ppna larresurser pa EU-niva.

« Samordningen av 6ppen vetenskap informerar om 6ppna
larresurser, policyn om dem och de gemensamt utformade
rekommendationerna samt om tjanster och projekt som
galler 6ppen utbildning saval i Finland som utomlands.

+ Hogskolor och 6vriga organisationer som utvecklar 6ppen
utbildning informerar om Oppna larresurser och praxis
kring dem internt samt till samarbetspartners och allman-
heten bade nationellt och internationellt.

+ Finldndska hégskolor, dvriga organisationer som utvecklar
dppen utbildning samt Samordningen av 6ppen veten-
skap deltar i internationella samarbetsprojekt, sarskilt pa
EU-niva, dar malet ar att framja utveckling och anvandning
av oppna larresurser.

+ Hogskolorna godkanner ett brett spektrum av kunskaper
som forvarvats genom Oppen utbildning.

* Hogskolorna erbjuder metoder och stod for att forbattra
tillgangen till och 6ppen utbildning samt dess tillganglighet.

+ Hogskolorna delaktiggor de larande i planering och genom-
forande av 6ppen utbildning.

+ Hogskolorna tydliggdr och informerar offentligt om hur
man kan delta i for alla 6ppen undervisning, inklusive
narundervisning.

+ Hoégskolorna utfardar kompetensmarken eller prestations-
anteckningar for prestationer inom oppet larande i enlig-
het med sektorns standarder.

+ Hogskolorna och dvriga organisationer som framjar 6ppen
utbildning samarbetar kring vetenskapskommunikation
och vetenskapsfostran enligt rekommendationer fran
Delegationen for informationsspridning och Vetenskapliga
samfundens delegation.

+ Hogskolorna och évriga organisationer som framjar oppet
larande samarbetar nationellt och internationellt for att
utveckla och undersoka 6ppet larande.

2023

+ Samordningen av 0ppen vetenskap utreder finansierings-
mekanismerna for utveckling av 6ppna larresurser genom
att jamfora ocksa internationella exempel.

+ Hoégskolorna och de centrala finansiarerna avtalar med
stod fran UNIFI och ARENE hur de kostnader som uppstar
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genom framjande av 6ppen tillgang tillgang larresurser ska
fordelas. De understoder utformandet och uppdateringen
av 6ppna larresurser i enlighet med mallen de tagit fram.

+ Samordningen av 6ppen vetenskap tillsammans med hog-
skolor, forskningsfinansiarer och &évriga organisationer
som utvecklar 6ppen utbildning utreder majligheterna
att starta ett projekt som undersoker kvalitet, mangd,
anvandning och uppskattning av hogskolornas dppna
larresurser i EU-landerna.

+ Hogskolorna stodjer de larandes kunskaper inom 6ppen
vetenskap och utbildning, sdsom licenspraxis.

+ Hogskolorna okar tillsammans med samordningen av
Oppen vetenskap och forskning lararnas insikter i upp-
hovsrattsliga villkor for dppen delning av material som de
larande producerar.

+ Hogskolorna samarbetar nationellt och internationellt for
att utveckla och forverkliga undervisning som ar éppen
for alla.

* Hogskolorna i projektet Digivisio 2030 kommer dverens
om god praxis for dppnande av data gallande larande och
undervisning.

2024

+ Hodgskolorna har policy som styr ledarskap, kvalitets-
arbete samt personalens meriterings- och incitaments-
system inom d6ppen utbildning i syfte att stodja oppna
larmetoder.

+ Hogskolorna framjar inom tjanster som stéder undervis-
ning, till exempel anvandning av anvanda 6ppna data,
plattformar for 6ppen utbildning och samarbete samt
transparens vid anskaffning av tjanster.

+ Hoégskolornas natverk for undervisning, informationsfor-
valtning och bibliotek samarbetar for att framja kompati-
bilitet hos plattformar och programvara for 6ppet larande
och samarbete samt tjanster inom dppen utbildning.

+ Hogskole- och forskningssamfundet utvecklar kompetens
inom Oppna larmetoder pa féljande satt:

* Samordningen av éppen vetenskap och forskning i
samarbete med hogskolor och dvriga organisationer
som framjar Oppet larande skapar ett kompetens-
natverk fér 6ppna larmetoder.

+ Hogskole- och forskningssamfundet etablerar
kompetenskrav for 6ppen utbildning i lararutbild-
ningarna.
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+ Hogskolorna mojliggor att personalen kan utveckla
sin kompetens inom oppna larmetoder.

+ Hogskolorna uppmuntrar sina anstallda till delning av
kunskaper inom planering och ordnande av undervisning.

+ Hogskolorna har fardig praxis for att delaktiggora de
larande i planering och genomférande av 6ppet larande
och 6ppen undervisning.

+ Hodgskolorna har utvecklat utvecklat anvisningar och
verksamhetsmodeller fér Oppen delning av de larandes
alster.

* Hogskolorna uppmuntrar lararna att dppet dela material
gallande undervisning och utvardering med de larande.

+ Hogskolorna i projektet Digivisio 2030 borjar planera hur
de larande kan fa tillgang till data géllande det egna laran-
det enligt MyData-principerna.

+ Hogskolorna utvecklar plattformar och tjanster som gor
det majligt att 6ppna undervisning digitalt.

+ Uppfoéljningen av 6ppen vetenskap beaktar hur de larande
erbjuds information om 6ppen delning av sina alster.

+ Hdgskolorna i projektet Digivisio 2030 bdérjar planera tjans-
ter som majliggdr 6ppnande av data gallande larande och
undervisning.

2025

+ Hogskolorna uppmuntrar de larande att 6ppet dela sina
alster samt anvanda andra larandes 6ppna material och
tillampa kvalitetskriterierna for 6ppen utbildning.

+ Hoégskolorna framjar en frivillig dppen delnings- och sam-
arbetskultur bland de larande genom att lyfta fram de
mojligheter till samarbete, samutveckling och anvandning
som 6ppen delning for med sig samt genom att informera
om riskerna med 6ppen delning.
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BILAGA 2: SAMMAN-
STALLNING AV POLICYN

Denna policy har utarbetats av en arbetsgrupp som samman-
kallats av Expertgruppen i 6ppen utbildning. Medlemmar:

+ Kaisu Clarot Uledborgs universitet

*  Minna Fred Yrkeshdgskolan Laurea

« Susanna Hasiwar Uledborgs universitet

+ Janniina Heinonen Undervisningssektorns Fackorganisation OAJ

* Aino Helariutta Yrkeshogskolan Laurea

+ Ira Hietanen-Tanskanen Undervisningssektorns Fackorganisation OAJ

« llmari Jauhiainen Vetenskapliga samfundens delegation

+ Joni Kajander Finlands studentkarers forbund

+ Anne Karki Satakunda yrkeshdgskola

* Leo Lahti Abo universitet

+ Anna Lindfors CSC

+ Jouni Markkula Uledborgs universitet

+ Paula Merikko Skolverket

* Minna Niemi-Grundstrém Tammerfors universitet

+ Seliina Paallysaho Seingjoki yrkeshogskola

+ Maria Rehbinder Aalto-universitetet

+ Jarkko Toikkanen Uledborg universitet / Forskarforbundet

+ Tarmo Toikkanen Open Knowledge Finland / Creative
Commons Suomi / Suomen eOppimiskeskus / IT-kouluttajat

+ Tarjaleena Tuukkanen Tavastehus yrkeshogskola

+ Marjo Vallittu Jyvaskyla universitet

+ Salla Viitanen Forskarférbundet

+ Terhi Kaipainen Syddstra Finlands yrkeshdgskola

« Miki Kallio Uledborgs universitet

Grunden for policyn utgjordes framst av en 6ppen forhandsenkat
for hogskolelarare, dar lararnas upplevelser samt dnskemal och
farhagor gallande den kommande policyn for 6ppna larresurser
kartlades. Enkaten fick 108 svar.

Arbetsgruppen har i sin verksamhet stravat efter att tillampa
féljande varden:

* Humanitet - en stravan att strukturerna i policyn ska anpas-
sas efter elevernas och lararnas behov och inte tvartom

* Gemenskap - en stravan att i policyarbetet engagera alla
betydande intressegrupper sasom larare, studenter och
organisationer

¢ Mangfald - en stravan att mojliggéra manga olika satt att
forverkliga 6ppen utbildning.
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