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Olli Tarkka

Asianajajien ammattitaidon
yllapitamisesta ja kohottamisesta

Oikeusministerion paatoksella 24. 4. 1959 (191/59) yleisen asian-
ajajayhdistyksen saantdjen vahvistamisesta on Suomen Asianajajalii-
ton eraéksi tarkoitukseksi maaratty jasentensa ammattitaidon yllapi-
taminen ja kohottaminen. Tavoitteena on, etta liiton jasenet muodos-
tavat hyvaa oikeudenhoitoa palvelevan, yleista luottamusta jaarvonan-
toa osakseen saavan asianajajakunnan. Tahan tavoitteeseen pyritdén
lisaksi yllapitdmalla ja kohottamalla myés asianajajien vastuuntuntoa
seka kehittamalla asianajotoimintaa maassa muutoinkin.

Edelldmainitun lisdksi Suomen Asianajajaliiton tarkoituksena on
asianajajien ammatillisen yhteenkuuluvaisuuden ja heidan yhteisten
ammattietujensa edistdminen seka asianajajien toiminnan valvominen.

Asianajajan ammattitaitovaatimukset koostuvat paitsi lainopillisista,
myOs ammatin harjoittamista varten tarpeellisista muista tiedoista ja
taidoista. Viimemainittuja ovat hyvan asianajajatavan ja toimiston jar-
jestelyn vaatimat tiedot seka liséksi ammatin edellyttamat henkildkoh-
taiset ominaisuudet.

Oikeusministerion mainitussa paatoksessa maaritellaan asianaja-
jien ammattitaidon vahimmaistaso: tuomarinvirkaan oikeuttava tutkin-
to ja asianajajan toimen harjoittamiseen tarvittavan taidon saavuttami-
nen seka riittava kaytannollinen kokemus. Taito ja kokemus tulee hank-
kia toimimalla tutkinnon suorittamisen jalkeen oikeudenhoidon alalla
tai siihen verrattavissa lainopillisia tietoja edellyttavissa toimissa tahi
tehtavissa, joka tapauksessa kuitenkin asianajajan apulaisena tai muus-
sa sellaisessa toimessa, jossa asianomainen on hoitanut asianajajan
tehtavia. Asianajajan apulaisena toimimista »korvaavaksi tehtaviksi»
on liiton hallituksen kaytann6ssé hyvéksytty paatoiminen itsenainen
asianajotehtévien hoito ja yleisen oikeusavustajan virka. Jossakin maa-
rin on otettu huomioon pankin notariaattilakimiehena tai elinkeinoeli-
maén palveluksessa toimiminen. Lukuunottamatta itsenaista asianajo-
tehtavien hoitamista on naissé »korvaavissa tehtavissa» se puute, et-
tei asianajajaksi tulevalla lakimiehell4 ole kokemusta ja nakemysta toi-
miston taloudenpidosta.
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Alunperin kdytannollisen taidon vaatimus edellytti véhintaan kol-
men vuoden toimintaa oikeudenhoidon alalla ja siita yhta vuotta asian-
ajajan apulaisena. Vuoden 1986 alusta voimaantulleella saantdmuutok-
sella on kelpoisuusehtoja kiristetty kahdella tavalla: Kolmen vuoden
aika on pidennetty neljaksi ja yhden vuoden aika kahdeksi seka lisatty
vaatimus erityisen asianajajatutkinnon suorittamisesta.

Asianajajatutkinnossa tulee osoittaa, ettd asianomainen tuntee riit-
tavasti asianajotoiminnan perusteita koskevat sdadnndkset ja ohjeet se-
k4 hyvan asianajajatavan vaatimukset. Tutkintovaatimuksiin kuuluu
joukko keskeisid lakeja ja asianajajaliiton vahvistamia ohjeita, tarkeim-
pana Hyvaa asianajajatapaa koskevat ohjeet, seka kolme kirjaa: Asian-
ajajan Kasikirja (Y/éstalo); Asianajajan velvollisuuksista paamiesta koh-
taan asianajotoimeksiannossa (Y/dnk6); ja Asianajajaoikeutta (toim.
Yi6stalo). Ensimmaisista tutkintotilaisuuksista saadut kokemukset
osoittavat, etta tutkintolautakunta (puheenjohtajana professori ja jase-
nina oikeusneuvos seki kolme kokenutta asianajajaa) keskittyy kysy-
myksia laatiessaan olennaisiin nakékohtiin ja monesti tavalla, joka edel-
lyttaa eri tahoilla tutkintovaatimuksia olevien tietojen koottua esitta-
mista ja myos analysoimista. Tutkinto on siind mielessa vaativa, etta
lapaisy edellyttaa kaikkien kysymysten hyvaksyttya suoritusta.

Asianajajan ammattitaitovaatimukset koostuvat siis seka lainopil-
lisista ettd ammatin harjoittamista varten tarpeellisista tiedoista ja tai-
doista. Menestyadkseen asianajaja tarvitsee liséksi kosolti niin kutsut-
tua arkipaivan psykologiaa. Asianajajan paras mainos on tyytyvainen
paamies ja arvonantoa tunteva paédmiehen vastapuoli. Asianajajien val-
vontatydryhman mietinnéssé (oikeusministerién oikeushallinto-osaston
julkaisusarja 2/85) tahan joukkoon lisataan tuomioistuimet ja muut vi-
ranomaiset, joissa asianajaja paamiestensa puolesta asioi, seka kol-
leegat.

Viimeksimainittuja nakoaloja lienee osaltaan tarkoitettu, kun asian-
ajajan kelpoisuusvaatimukseksi on asetettu, etta asianajajaliiton jase-
neksi pyrkivan tulee olla rehelliseksi tunnettu ja muilta ominaisuuksil-
taan ja elaméantavoiltaan sopiva asianajajan toimeen (L asianajajista 3 §).
Ominaisuuksien arvioimiseksi ei ole mittausmenetelmaa eika jasenha-
kemuksen hylkaamisen perusteeksi riitd »tuntuman, ettei hakija var-
maankaan menesty alalla. Kun kelpoisuusehdoissa kiristettiin asian-
ajajan apulaisenaolon aika vuodesta kahteen, on juultavaa, ettd yha har-
vemmin asianajajaliiton jaseneksi pyrkii vailla sopivia ominaisuuksia
olevia lakimiehia. Vallitseva ankara kilpailu pakottaa sellaiset joka ta-
pauksessa muutaman vuoden kuluttua hakeutumaan muihin lakimies-
tehtaviin.
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Suomen Asianajajaliiton eras lakisaateinen tehtava on valvoa asian-
ajajia siind suhteessa, etta he tayttavat velvollisuutensa ja noudatta-
vat hyvaéa asianajajatapaa (L asianajajista 6 §). Tdman vuoksi valvonta-
toimintaan on jatkuvasti kiinnitetty suurta huomiota silloinkin, kun se-
k& henkisista etta etenkin aineellisista resursseista lakisaateisen asian-
ajajaliiton alkutaipaleella oli pulaa. Asianajajien valvonta, kurinpidolli-
nen menettely, on maailman joka taholla yleisesti uskottu ensiastees-
sa asianajajien jarjestén tehtaviksi siita tarkeasta syysta, etta asian-
ajotoiminnan tulee olla vallanpitajista riippumatonta. Yht4 tarkeas on,
etta tehdyista ratkaisuista tiedotetaan asianajajille, silia kyseessa on
jatkuvasti kehittyva ja muotoutuva tapa.

Suomessa noudatettiin pitkain kansainvalista kaytantoa, jonka mu-
kaan asianajajien lehdessa selostetaan tarkeimpia ja merkityksellisim-
pid ratkaisuja kurinpitoasioissa. Muutama vuosi sitten tehtiin paatos
julkaista »otsikkoina» kaikki ratkaisut. Tama johtui osittain siita, etta
oikeuspoliittisesti merkittavilla taholla arveltiin muussa tapauksessa
asianajajakunnan kannalta »kiusallisten juttujen» jadvan selostamatta.
Seuraus on, ettd vuosittain julkaistaan ratkaisuista vihkonen, jota jae-
taan kaikille asianajajille. Hyva hakemistokaan tuskin saa heita tutus-
tumaan vihkoseen sitla huolella mink4 se ansaitsisi, koska periaatteel-
lisesti tarkeat ratkaisut eivat erotu muista. Saattaa olla, ettajonkm ajan
kuluttua palataan kansainvéliseen kaytantoon.

Kurinpitoasioissa tehdyt ratkaisut vaikuttavat my®s niin, ett4 asian-
ajotoimintaa varten annettuja ohjeita tarpeen mukaan muutetaan. Oh-
jeet ovat hyvén asianajajatavan ilmaus ja siis kodifiointi siit4, mita muun
muassa valvontatoiminnassa on taksi tavaksi havaittu. Parhaillaan on
Suomessa meneilladn Asianajotoimintaa koskevien tiedotusohjeiden
tarkistustyo ja Hyvaa asianajajatapaa koskevien ohjeiden lapikaynti on
alkamassa. Tarke&4 olisi saada yhtendiset ohjeet asianajajan kirjanpi-
toavarten, jossa sellaisia tarvitaan varsinkin asiakasvarojen erillaanpi-
tovelvollisuuden vuoksi (L asianajajista 5 § 3 mom.). Ensi askel tahan
suuntaan ovat liiton hallituksen suositusluontoiset ohjeet, jotka on
vast’ikdan annettu.

MyGs useimmissa muissa Euroopan maissa naytt4a olevan vireilla
asianajotoimintaa koskevien mainossaantéjen tarkistaminen. Samoin
monessa maassa on pysyva toimikunta tarkkailemassa hyvan asian-
ajajatavan kehitysta. Mainittava on myés, etta Euroopan Talousyhtei-
s6n jasenmaissa toimivien asianajajaliittojen yhteistyselin (CCBE) on
vaimistelemassa talousyhteisén alueelle yhteista tapaohjetta.

Joskus on esitetty, etta osallistuminen asianajajatutkintoon tulisi
tehdé pakolliseksi myds pitk&an alalla toimineille. Tallainen ajatus lie-
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nee vailla perustetta sen vuoksi, etta tutkinnossa edellytetyt tiedot ja
taidot kumpuavat asianajajan arkipaivésta. Riittava tulos saavutetaan
ilmeisesti esitelmien, artikkeleiden ja paatoksista tiedottamisen avulla.

Ammatin harjoittamista varten tarpeellisten tietojen ja taitojen yi-
|4pitamiseksi ja kehittamiseksi asianajajan tulee seurata hyvan asian-
ajajatavan ja konttoritekniikan, nykyisin etenkin toimistoautomaation,
muotoutumista.

Konttoritekniikan ja toimistoautomaation ripea kehitys vaatisi ny-
kyista voimakkaampia toimenpiteita asianajajien tueksi. Muissa mais-
sa asianajajaliitoilla on 1ahinna kolmentyyppisié tukitoimenpiteita: liit-
to laatii luettelon ominaisuuksista, joita ohjelmistosovellutuksilta tuli-
si vahintaan vaatia, tai antaa ohjelmistoista lausuntoja; liitto laatii kus-
tannuksellaan ohjelmiston, joka sopii moniin jarjestelmiin, ja myy sita
edulliseen hintaan asianajajille; asianajajien kaytettavéna on heidan on-
gelmiinsa paneutunut konsulttipalvelu.

Viahaisilla resursseilla toimivat eli pienten maiden asianajajaliitot
joutuvat tyytymaan néista vaihtoehdoista kahteen ensimmaiseen. Meilla
Suomessa on jo pariin otteeseen pyritty laatimaan luettelo ominaisuuk-
sista, joita ohjelmistosovellutuksilta tulisi v&hintaan vaatia. Sehan oli-
si edellytys myés sille, etta ohjelmistoista voitaisiin antaa lausuntoja.
Toivottavasti pyrkimykset tuottavat jo lahiaikoina tuloksen.

Omaa ohjelmistotuotantoa on muun muassa Ruotsin asianajajalii-

tolla. Alalla on monia muitakin yrittsjia ja kilpailu asianajajista vaikut--

taa ankaraita. Myds Suomessa ovat erdat asianajotoimistot yhteistydssa
suunnitteluyritysten kanssa valmistaneet ohjelmistoja ja niita on tar-
jolla muutama.

Erikoistuneen konsulttipalvelun jarjestaminen vaatii melko suuren
asianajajakunnan, jos palvelun toivotaan olevan itsensa kannattava. Ta-
ma olisi kohtuullista, koska konsultin apuun turvautuisi kuitenkin vain
pienehkd osa asianajotoimistoista. Varsin voimakas konsulttiyritys toi-
mii esimerkiksi Saksan Liittotasavallassa Deutscher Anwaltvereinin pe-
rustamana.

Toimistoautomaatiolla on huomattava merkitys asianajajan talou-
dellisessa kilpailussa my6s asianajajakunnan ulkopuolisten tahojen
kanssa. Automaation avulla voi olla muun muassa eri tietopankkien,
tarkeimpana Finlex, asiakkaana. Ulkomaiset esimerkit osoittavat, etta
asianajajaliiton tukitoimet tassa suhteessa ovat tarpeen ja hyddyllisia
my®s asianajajien ammattitaidon kannalta.

Asianajajan ammattitaito on padasiassa kuitenkin siina, etta hén on
suorittanut tuomarinvirkaan oikeuttavan tutkinnon. Monet muut taidot
ja kyvyt ovat toki tarkeita, mutta oikeustieteelliset opinnot ovat asian-
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ajajan toiminnan perusta.

Asianajajan kelpoisuusehdoista havaitaan, ettd meill4 ei lainopillis-
ten tietojen osalta vaadita enempaa kuin yliopistossa opetetaan. Ei kui-
tenkaan ole ennenkuulumatonta, etta asianajajaksi paaseminen edel-
lyttaa kaytanndllisen kokemuksen liséksi myés lainopillisia lisdopin-
toja. Esimerkiksi Itavallassa on vuoden 1986 kesasta ldhtien voimassa
kaksivaiheinen asianajajatutkinto, johon kuuluu pakollista kurssitoimin-
taa (Rechtsanwaltsprifungsgesetz — RAPG — No. 556/20. 12. 1985).

Lains&&dannon tarkeimméat muutokset edellytetaan jokaisen asian-
ajajan tietdvan. Niinpa asianajajien ammattitaidon yllapitamisessa ja
kohottamisessa on lainopillinen taydennyskoulutus tirkeimmassa ase-
massa. Asianajajista noin puolet harjoittaa ammattiaan erikoistumat-
ta erityisesti mihinkaan oikeudenalaan. Heidén tulisi siis olla perill4 kai-
kista térkeista lainmuutoksista, joten taydennyskoulutusvaatimus on
tarkeéd.

Taydennyskoulutus aloitettiin heti Suomen Asianajajaliitto ry:n tul-
tua vuonna 1919 perustetuksi. Seuraavana vuonna julkaistiin liiton
aanenkannattajan Defensor Legisin ensimmainen numero. Erasksi leh-
den tarkoitukseksi mainitaan siina »oikeuselaman ilmididen» seuraa-
minen »lains&&danndn ja lainkdyton aloilla». Lehti on asianajoalalla poh-
joismaiden vanhin ja se on ollut leimallisesti kouluttava. Oikeuselaman
ilmioita on tarkasteltu kdaytannon lakimiehen kannalta. Lisiksi esimer-
kiksi asianajajaliiton hallituksen lausunnot lainsaadantéhankkeista on
kautta vuosien laadittu niin, ettd kun ne aikanaan on Defensor Legisissa
julkaistu, niistéd on oliut hyétya asianajajille ammatissaan.

Lakimiesliiton Koulutuskeskus on ollut liikkeellelahdéstaan lukien
asianajajakunnalle laheinen. Kurssien valinnassa, niiden sisallén suun-
nittelussa ja toteutuksessa on asianajajien panos usein ollut huomat-
tava. Sen vuoksi asianajajaliitto ei juurikaan ole omin pain jarjestanyt
kurssitoimintaa; vuotuiset asianajajapaivat ovat korkealuokkaisista esi-
telmisté huolimatta paljolti sosiaalinen tapahtuma. Lakimiesliiton Kou-
lutuskeskuksen liséksi tarjoavat silloin talléin my&s muut asianajajille
taydennyskoulutusta. Erikoisesti tarjontaa on ulkomailta eraiden vuo-
tuisten, muutaman viikon mittaisten kurssien ja IBA:n (International Bar
Association) sekd AlJA:n (Association Internationale des Jeunes
Avocats) jarjestamien lyhyiden seminaarien muodossa.

Lapin korkeakoulua ja eraita kesadyliopistoja lukuunottamatta eivat
yliopistot tai korkeakoulut Suomessa juuri jérjesta asianajajille tarkoi-
tettua tai heille sopivaa tdydennyskoulutusta. Lapin korkeakoulun tay-
dennyskoulutuskeskuksessa on ollut vuosittain nelja tai viisi lakimie-
hille tarkoitettua kurssia. Asianajajat ovat olleet osanottajista suurin
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ammattiryhma. Helsingin yliopistossa on tdydennyskoulutusseminaa-
reja pidetty ulkomaankaupan alalta. Muuta lainoppia sivuavaa kurssia
ei vuonna 1986 ollut yliopiston taydennyskoulutusohjelmassa. Mainit-
tukin oli ohjelmassa sijoitettu otsikon »Hallinto ja talous» alle. Toimin-
nasta vastaavan koulutuspaallikén mukaan Helsingin yliopistossa ei
oikeustieteellista tdydennyskoulutusta muutaman vuoden tahtayksel-
14 vakavasti harkita.

Lainopillisen kirjallisuuden hankkijoina asianajajat lienevét lakimies-
ten eturivissa. Harva kuitenkaan ehtii opiskelumielessa uuteen kirjalli-
suuteen paneutua. Asianajajat toimivat valtaosin yhden tai kahden la-
kimiehen toimistoissa. Niiden tyérytmi on lyhytjanteista eika tue jatko-
opiskelua.

Muissa maissa asianajajaliitot lagjalti ovat itse tdydennyskoulutuk-
sen jarjestdjia. Vaikuttaa silt3, ettd ulkomaillakaan yliopistot eivat juu-
ri ole ottaneet lakimiesten taydennyskoulutusta ohjelmiinsa. Erdéna pai-
navana syyna tahan lienee se, etta taydennyskoulutustarve on kaytan-
nollista, kun taas yliopistot tehtavansa mukaisesti keskittyvat tutkimuk-
seen. Ulkomaisten asianajajaliittojen lehdet ovat harvoin Defensor
Legisin tapaan lainopillisia aikakauskirjoja. Sen sijaan vaikuttaa silta,
etta asianajajat jo muissa pohjoismaissa ovat suomalaisia kolleegojaan
ahkerampia kirjoittamaan artikkeleita aikakauskirjoihin. Usean téllaisen
aikakauskirjan toimittamisessa nayttaa asianajajaliitolla olevan merkit-
tava asema.

Taydennyskoulutus vaikuttaa meilld ja muualla samantapaisin kei-
noin hoidetulta. Viime vuosina on kuitenkin seké Yhdysvalloissa etta
Australiassa jo kohtalaisen laajastikin toteutettu pakollinen tédydennys-
koulutus. Kdytanndssa se tarkoittaa, etta asianajajan on osoitettava
osallistuneensa tiettyyn maaraan tarkoitukseensa hyvéksyttyja kursse-
ja, jotta han voisi uusia toimilupansa. Molemmissa maissahan on asian-
ajajamonopoli ja ammatti on siis luvanvarainen. Niissa on my&s perin-
ne, etta toimilupa on uusittava vuosittain. Euroopassa ensi askelet tassa
suhteessa on ottanut Englannin Law Society, jonka alueella on maini-
tussa suhteessa samanlaiset asianajajaolot. On pantu merkille, etta
pelkka osallistumispakko ei aina tuota toivottua tulosta, vaan joskus
olisi tarpeen vaatia my6s tutkinnon tai kokeen lapéisy. Sellaista pakol-
lista taydennyskoulutusta ei kuitenkaan liene missdan jarjestetty.

Asianajoalan kansainvalisissa kongresseissa otetaan usein puheek-
si erikoistuminen samassa tarkoituksessa kuin |aékareilla. Helsingin
yliopiston taydennyskoulutuksessa on erééna pyrkimyksena ulottaa ta-
méntapainen tutkintomahdollisuus my6s muille kuin |&&ketieteen aloil-
le. Edella mainitun mukaisesti oikeustieteen lohkolla ei sellaisia hank-
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Asianajajien ammattitaidon ylidpitdmisestéd ja kohottamisesta

keita kuitenkaan ainakaan toistaiseksi ole. Kongresseissa ilmikayneen
perusteella ndyttaa silta, ettd muuallakaan ei ole vakavia pyrkimyksia
taydennyskoulutuksen jarjestamiseen tata tavoitetta silmalla pitéen.

Asianajajien ammattitaidon tueksi on Suomen Asianajajaliittoon
vuonna 1985 perustettu Tietopalvelu. Se on kansainvélisesti tarkastel-
len harvinaisuus. Tietopalvelu etsii asianajajan toimeksiannosta hanen
hoidettavanaan olevaan juttuun lainopillista tausta-aineistoa. Tietopal-
velua hoitaa informaatikon koulutuksen hankkinut varatuomari, jolla on
kaytettévissdan laajahko kirjasto ja yhteydet tarkeimpiin tietopankkei-
hin. Toiminta on ldhtenyt hyvin liikkeelle.

Asianajajien ammattitaidon yllapitaminen ja kohottaminen niyttaa
meilla tulleen hoidetuksi kansainvéliset mitat tayttavalla tavalla. Tuki-
toimenpiteita toimistoautomaation kayttd6notossa ehka tarvittaisiin.
Pakollinen tdydennyskoulutus saattaa tulevina vuosina tulla meilla ajan-
kohtaiseksi, mutta nykyisissa asianajajaoloissa, kun elinkeino ei ole
luvanvarainen, ei liene aihetta muuhun kuin ulkomaisen kehityksen seu-
raamiseen.
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